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1 Considerag0es Iniciais

O presente relatério tem por objetivo descrever e apresentar as Atividades
Assistenciais de Saude, Financeiras e Administrativas desenvolvidas pela Unidade de
Pronto Atendimento 24h — UPA ENGENHO NOVO durante o més de ABRIL/2013,
relacionadas ao Contrato de Gestdo celebrado com a Secretaria Estadual de Saude —
SES/RJ e a Organizacdo Social Viva Rio — OSS Viva Rio. O documento esta estruturado
de acordo com as linhas de acao estabelecidas pela Comissao Técnica de Apoio — CTA,
gue monitora e avalia o0 desempenho das Organizacdes Sociais no cumprimento das
metas estabelecidas em contrato e se as mesmas sdo apresentadas em conformidade
com os eixos em andlise. Considerando os objetivos enumerados pelos eixos norteadores
qgue avaliam os resultados alcancados no periodo de referéncia, a OSS Viva Rio
apresenta 0s resultados atingidos, os processos de trabalho realizados e as
potencialidades para o cumprimento das metas. A UPA 24h — ENGENHO NOVO ao fim
do més 04/2013 contabilizava 3 meses e 6 dias de inicio de operacdo, uma vez que a
mesma foi inaugurada no dia 26/Jan, implantando as atividades contratadas a fim de

melhorar a estruturacédo da unidade.
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2 Relatério Assistencial

A Unidade de Pronto Atendimento 24h — Engenho Novo, como parte integrante de
uma Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias no Estado do Rio de Janeiro, como
unidade intermediaria de Atendimento Pré-Hospitalar - APH Fixo, desempenha um
trabalho pautado nas diretrizes da SES, articulando com os diferentes niveis de atencdo a
saude e Central de Regulagéo.

2.1 Producéo Assistencial

No ambito assistencial, além da preocupacdo de sistematizar e consolidar as
informacgdes entre a producdo contratada e a realizada, a OSS Viva Rio tem como
objetivo garantir a contratagcdo de profissionais qualificados para atender adultos e
criancas nos casos de urgéncia e emergéncia, com vistas a oferecer aos usuarios

servicos assistenciais de exceléncia, garantindo o funcionamento ininterrupto da unidade.

Busca-se permanentemente, na prestacdo dos servi¢os, as boas praticas de respeito
aos direitos dos usuérios, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitario
garantindo a decisdo do usuéario em relacdo ao consentimento ou recusa na prestacao de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacao legal, bem
como sigilo dos dados e informacdes relativas aos usuarios. Percebe-se que a assisténcia
aos usuarios comega na “porta de entrada”, dessa forma primamos por um Acolhimento
com Classificacdo de Risco de Qualidade, que garanta ao usuario um atendimento
realizado apenas por profissionais de saude para toda e qualquer informacédo acerca de
suas queixas e duvidas, esclarecendo a estes os servicos oferecidos. Ndo obstante,
vislumbra-se o0s servigcos logisticos e de apoio como fundamentais para a pratica de uma
assisténcia de qualidade, dessa forma monitora-se também de modo permanente os
servigos de apoio de forma que seja mantida a exceléncia a fim de evitar a variabilidade
na prestacdo dos mesmos. Neste contexto destaca-se a preocupacédo com a Educacao
Permanente, desenvolvendo de forma continua as capacitagbes e treinamentos em
servico nos diferentes segmentos da unidade. A tabela apresentada a seguir refere-se as

atividades assisténcias realizadas na UPA 24h — Engenho Novo na competéncia 04/2013.
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Tabela 1: Atividades assistenciais previstas e realizadas — UPA 24h Engenho Novo,

Abril/2013
ABRIL/13

ATIVIDADES PREV. | REAL. %
ACOLHIMENTO _ 10.619 | 13.884 | 131%
Q;I'SECN(I)DIMENTO DE CLASSIFICACAO DE 10.619 | 11.392 | 107%
ATENDIMENTO MEDICO ADULTO E 0
CRIANCAS , 10.088 | 9.335 93%
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO 1.184 493 42%
PROCEDIMENTO 29.019 | 57.465 | 198%
EXAMES 10.797 | 15.081 | 140%
CUIDADO MULTIPROFISSIONAL 486 871 179%
aIgRPEgISACAO DE MEDICAMENTOS NAS 24 39041 | 72.128 | 185%

Fontes: UPA 24h Engenho Novo
Sistema Klinikos
Faturamento da OSS Viva Rio/ Coordenacéo Geral de Sistemas de Informagao

Nas Atividades Assistenciais da UPA Engenho Novo referente ao més de Abril
foram acolhidos 13.884 pacientes, dentre estes 11.392 foram classificados quanto ao
risco por um enfermeiro e 9.335 contabilizaram atendimento médico (clinica médica,
7.368 e pediatria, 1.967), superando em média 110% das expectativas. (Gréfico 1). Em
relacdo ao més de Margo, observa-se que houve um aumento de 8%, 8% e 1% destes
atendimentos respectivamente. O Cuidado Multiprofissional refere-se ao paciente que
busca a unidade, sendo atendido necessariamente pelo servico odontolégico e/ou
Assistente Social, constituindo-se assim da soma destes atendimentos: assistente social
(378 atendimentos) somado ao atendimento odontoldgico (493 atendimentos), totalizando
871 atendimentos, 3% a menos que o realizado no més de Mar¢co, mas superou as
expectativas (179%). O atendimento odontolégico, avaliado individualmente, encontra-se
abaixo do esperado, o que pode ser devido a falta de conhecimento dos servigos
prestados pela UPA, uma vez que a mesma € geralmente associada pelo usuario
somente ao atendimento médico ou pela proximidade com a Clinica da Familia, onde é
prestado o mesmo servico. Em relacdo ao més de Marco, observa-se um aumento de 7%
deste atendimento, porém, faz-se necessario, também, ao longo da gestdo avaliar e/ou
repactuar este indicador para que haja o cumprimento das clausulas contratuais, de
acordo com o perfil da unidade, uma vez que as previsdes foram estabelecidas no ato da
implantacdo sem ter o real perfil da unidade tracado. (Grafico 1). Foram realizados 57.465

procedimentos, 49% a mais que o més de Marco, sendo os mais frequentes: 11.833
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consultas de profissional de nivel superior na atencdo especializada (exceto meédico)
(20,59%), 9.858 afericbes de pressdo arterial (17,15%), 9.738 administracdo de
medicamentos na atencéo especializada (16,95%), e 9.576 atendimentos de urgéncia em
atencao especializada (16,66%). O total de procedimentos realizados atingiu 198% do
previsto e estes estdo especificados no Anexo A (Grafico 1). Com relacdo aos exames
laboratoriais, foram contabilizados 13.901 (92% do total de exames), sendo 0s mais
frequentes: 2.242 hemogramas completos (16,13%); 1.493 contagens de plaquetas e
hematocrito e leucograma (10,74%) cada. Foram realizadas também 816 radiografias (5%
do total de exames) conforme estabelecida pela SES/RJ, sendo as mais frequentes: 489
radiografias de torax (59,93%), e 115 radiografias de seios da face (14,09%), que juntas
contabilizam 74% das radiografias realizadas. Os eletrocardiogramas corresponderam 2%
do total (364 exames). Todos os exames realizados estdo descritos no Anexo B,
totalizando 15.081 exames, 20% a mais quando comparado com o més de Marco,
atingindo 140% do previsto (Grafico 1). A partir do més de Janeiro/2013 foi estabelecida
pela SES/RJ uma nova tabela, na qual constam procedimentos que anteriormente nao
eram contabilizados. Desde entdo h& contabilizacdo destes e de outros também
realizados nas unidades. Cabe ressaltar, que a planilha de procedimentos solicitada pela
SES contabiliza os valores referentes a exames (15.081) e procedimentos (57.465),
totalizando desta maneira 72.546 procedimentos. Em relacdo a dispensacdo de
medicamentos, foram fornecidos para tratamento domiciliar 72.128 medicamentos, 34% a
mais quando comparando com o més de Marco, superando as expectativas
(185%).(Grafico 1)

Gréfico 1: Distribuicdo percentual das atividades assisténcias realizadas segundo a

previsédo - UPA 24h Engenho N?vo, Abril/2013
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2.2 Indicadores de Desempenho

Os indicadores de desempenho séo ferramentas desenvolvidas como a finalidade de
monitorar e avaliar garantindo o aprimoramento constante e eficaz, das acbes de

vigilancia em saude.

A seguir sdo apresentados os valores dos 11 indicadores de desempenho em

avaliacdo gerado na UPA Engenho Novo para o inicio do contrato de gestéao:

Tabela 2: Indicadores de Desempenho — UPA 24h Engenho Novo, Abril 2013

Abril/2013
INDICADORES DE DESEMPENHO
Qtde
Total de usuarios satigfeitos
(alternativas - Bom e Otimo) atendidos 2.284
Taxa de Satisfacdo dos Usuarios |naunidade de salde
Total de usuérios que foram
) . . 2.698
pesquisados no periodo em andlise
L. - Total de prontuarios finalizados
Taxa de prontuar_los _medlcos corretamente apés atendimento ey
corretamente finalizados .
Total de Atendimentos 9.335
oL o Total de prontuarios revisados pela 11
Taxa de Revisdo de Prontuarios | comiss&o de Revisdo de Obito
pela Comisséao pela Comisséao de — —
Obito Total de prontuarios de usuérios que 11
vieram a 6bito
Total de prontuarios de usuérios com
o . . ~ . 63
Taxa de Revisdo de Prontuarios, |infeccdo revisados pela CCIH
pela Comissao de CCIH Total de prontuérios de usuéarios com -
infeccéo
Total de prontuérios revisados das 163
Taxa de revis&o de prontuarios |Salas amarela e vermelha
das salas amarela e vermelha | Total de prontuarios das salas amarela 163
e vermelha
Taxa de usuarios adultos Total de usuérios classificados quanto 11.392
classificados quanto ao risco pelo |20 risco por enfermeiro '
enfermeiro Total de usuarios registrados 13.179
Total dos usuarios classificados como
Taxa de usuarios classificados Risc_:o Vermelho, atendidos em tempo < 17
como risco vermelho com tempo 5 minutos, contados desde a Chegada
maximo de espera para até o inicio do atendimento
atendimento <5 minutos Total de usuérios classificados como 17
Risco Vermelho
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Total de usuérios classificados como
Taxa de usuarios classificados | Risco Amarelo atendidos em tempo < 637
como risco amarelo com tempo |30 minutos, medido desde o _
maximo de espera para acolhimento ao atendimento médico
atendimento = 30 minutos Total de usuarios classificados como
X 1.404
Risco Amarelo
Total de usuérios classificados como
Taxa de usuarios classificados Ri_sco Verde a_tendidos em tempo <50 2131
como risco verde com tempo minutos, medido desde o acolhimento )
maximo de espera para ao atendimento médico
atendimento = 50 minutos Total de usuarios classificados como 9.984
Risco Verde '
A Total de usuérios atendidos que foram
Taxa de tran§f¢renC|a dos e ides 45
usuarios — _
Total de usuérios atendidos 9.335
Total de profissionais de saude com 171
Taxa de profissionais cadastro no CNES
cadastrados no CNES Total de profissionais de salde na 171
Unidade
Total 82
Conceito B

Fontes: UPA 24h Engenho Novo
Sistema Klinikos
Faturamento da OSS Viva Rio/ Coordenacéo Geral de Sistemas de Informagéo

A tabela acima representa os valores dos indicadores de desempenho gerados na
UPA 24H Engenho Novo. Analisando os indicadores de desempenho, observa-se que 09

dos 11 citados atingiram e/ou superaram as metas estabelecidas.

Com relacdo a taxa de satisfagdo dos usuérios nota-se que a meta foi alcangada,

atingindo 85% de usuarios satisfeitos com o atendimento prestado (Grafico 2).
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Gréfico 2: Indicador de satisfagcdo dos usuarios — UPA 24h Engenho Novo,

No que diz respeito aos prontuarios, todos foram finalizados corretamente, revisados
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pela comisséo de 6bito e CCIH atingindo a meta de 100% (Gréfico 3).

Grafico 3: Indicadores relacionados aos prontuarios — UPA 24h Engenho Novo,

Abril/2013
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No més de Abril ocorreram 11 6bitos na UPA 24h Engenho Novo.

Considerando a taxa de usuarios registrados na unidade, 86% destes foram
classificados quanto ao risco. Com objetivo de ndo apenas cumprir a previsao
estabelecida (70%), mas também garantir a todos os usuarios um atendimento de
classificagao foi implantado no dia 22 do més de fevereiro, a habilitacdo da Classificagédo
de Risco 100% na unidade, através da parametrizacdo no sistema operacional klinikos.
Observou-se no decorrer do processo, que a alteracdo realizada ndo impactou no
atendimento médico, visto que na unidade havia duas classificacdes de risco atuantes e
com profissionais devidamente qualificados. Porém, no dia 25 do mesmo més, a
ferramenta foi desabilitada devido a solicitacdo da SES, inviabilizando a continuidade
deste processo. A OSS Viva Rio executa sua gestdo pautada nos principios e diretrizes
do SUS de universalidade integralidade, igualdade, e em gestdo compartilhada com a
SES visa acolher o usuéario desde a sua entrada na unidade, responsabilizando-se

integralmente por ele, a fim de garantir um atendimento resolutivo para o seu problema.

O processo de classificacdo de risco é realizado por um profissional de enfermagem
de nivel superior capacitado com base na cartilha de acolhimento e classificacéo de risco
levando em consideracdo o0s sinais e sintomas, avaliando os fatores de risco e
vulnerabilidade. No ato de sua gestdo, a OSS exige que o funcionéario contratado atue de
forma qualitativa e nédo apenas quantitativa, sendo assim, investe na capacitacdo e
treinamento de forma permanente, garantindo assim a qualidade das acdes e servicos em

salde.

Com referéncia ao tempo de atendimento, os usuarios classificados com o risco
vermelho sdo prontamente atendidos (100%) em um tempo inferior a 5 minutos. Porém,
sabe-se que na pratica, que 0 paciente somente € registrado apos a realizacdo do
atendimento e estabilizacdo do quadro clinico hemodindmico do mesmo. Em relagcédo aos
classificados como amarelo, 45% destes foram atendidos em um tempo menor ou igual a
30 minutos e 21% dos com classificacdo verde foram atendidos com tempo igual ou
inferior a 50 minutos. (Grafico 4). Com o proposito de minimizar o tempo de espera e
aumentar a qualidade do atendimento prestado, a producdo e os indicadores de
desempenho da unidade sdo apresentados as coordenacdes em reunides periddicas a
fim de elucidar e apontar os motivos que justifiquem o tempo elevado de espera. As

coordenacdes locais sao responsaveis por transmitir, sensibilizar, capacitar e avaliar os
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profissionais da ponta. O fluxo de atendimento esta sendo reorganizado com a finalidade
de minimizar os danos, além do controle rigoroso do absenteismo dos profissionais, o que
implica na prestagdo de servigos eficaz, resolutiva, ininterrupta e sem sobrecarga do

profissional.

Gréfico 4: Indicadores relacionados aos usuérios classificados quanto ao risco
— UPA 24h Engenho Novo, Abril/2013

Classificagdo quanto ao risco
Risco verde com tempo maximo de 21%
espera para atendimento < 50 minutos NI RTRNEE A
Risco amarelo com tempo maximo de 45%
espera para atendimento < 30 minutos I 90%
Risco vermelho com tempo maximo de 100%
espera para atendimento < 5 minutos 100%
Usuarios adultos classificados quanto 26%
ao risco pelo enfermeiro 70%
1 T T 1
0% 40% 80% 120%
BUPA {producgao)  sSES{meta minima)

Fontes: UPA 24h Engenho Novo
Sistema Klinikos
Faturamento da OSS Viva Rio/ Coordenagéo Geral de Sistemas de Informacéo
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Outro indicador analisado € a taxa de transferéncia dos pacientes atendidos na

unidade, atingindo a meta estipulada de 1%.

Na unidade ha 171 funcionarios contratados, entretanto 171 estdo com suas
informacdes atualizadas no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES),

atingindo 100% da meta.
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3 Recursos Financeiros

Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestdo visam
assegurar condi¢cdes para a avaliacdo da correta execucdo financeira dos recursos

repassados pela SES/RJ.

Compde o relatorio financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas Realizadas, Conciliacdo

Bancéaria e Contabil Operacional.
3.1 Fluxo de Caixa

O resumo da movimentagdo dos recursos esta consubstanciado no Demonstrativo

do Fluxo de Caixa apresentado a seguir.

UNIDADE GERENCIADA: Abrilo/2013
0SS RESPONSAVEL: VIVA COMUNIDADE

FLUXO DE CAIXA
_________________________________________________|

A - SALDO FINANCEIRO NO MES ANTERIOR 2.724.969,05
RECEITAS
Contrato de Gestdo 1.898.500,00
Receitas Financeiras 10.344,21
Qutras Receitas 244,08
B - TOTAL DE RECEITAS 1.909.088,29
DESPESAS
Pessoal 751.214,78
Material de Consumo 106.227,35
Servigos de Terceiros 386.901,17
Taxas/Impostos/Contribuicbes 35955,65
Servigos Publicos 310,65
Despesas Bancarias 781,20
Qutras Despesas Operacionais 24.205,04
Investimentos 87.490,00
C - TOTAL DE DESPESAS 1.393.085,84
SALDO DO MES (B)-(C) 516.002,45
SALDO MENSAL FINAL (A)+(B)-( C) 3.240.971,50
D - SALDO FINANCEIRO DISPONIVEL PARA O PERIODO SEGUINTE
D1 - Saldo em C/C e Aplicacdes Financeiras 3.239.971,50
D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 1.000,00
D3 - Avisos de Créditos ndo Lancados nos Extratos Bancarios 0,00
D4 - Cheques Emitidos e ndo Descontados 0,00
D5 - Avisos de Débitos ndo Langcados nos Extratos Bancarios 0,00
TOTAL (D1+D2+D3-D4-D5) 3.240.971,50

10
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3.2 Despesas Realizadas

O montante das despesas realizadas no més Abril/2013 (vide Anexo 3.2), lancadas
neste demonstrativo por regime de caixa, totalizam 82,6757% dos valores destinados ao
custeio e 0% do valor destinado aos investimentos, de acordo com o cronograma de
desembolso (custeio R$ 1.685.000,00 e investimento R$ 0,00).

3.3 Conciliacdo Bancaria

No demonstrativo da Conciliacdo Bancéaria (vide Anexo 3.3) verifica-se a
conformidade entre o registro contabil e os saldos apresentados nos extratos bancérios
(vide Anexo 6.2).

3.4 Demonstrativo Contabil Operacional

Neste demonstrativo (vide Anexo 3.4) estdo refletidos, por més de competéncia, 0s
recursos recebidos e comprometidos com os dispéndios de custeio 86,6252% e
investimento 0%, respectivamente aos valores demonstrados no cronograma de
desembolso (custeio R$ 1.685.000,00 e investimento R$ 0,00).

11
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4 Relatorio Administrativo

Neste item estdo reunidas as informacdes relativas a Aquisicdo de Bens Duraveis,
Recursos Humanos e Contratos de Servicos Terceirizados, cujos demonstrativos

encontram-se disponiveis nos anexos.
4.1 Aquisicao de bens duréaveis

N&o houve aquisi¢do de bens duraveis (vide Anexo 4.1).

4.2 Recursos Humanos

Lista do RH e a Folha de Pagamento apresentada no Anexo 4.2.

O RH da OSS Viva Comunidade mantém o processo de recrutamento e sele¢cdo no
intuito de reposicdo dos profissionais que sdo desligados ou pedem desligamento,
finalizando assim, as lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros.
Observaremos neste relatério que o numero de contrata¢cdes diminuiu consideravelmente
por atingirmos a totalidade dos quadros de profissionais das 5 Unidades de Pronto
Atendimento. Mantivemos a motivacao e a busca pela organizacdo nas escalas de cada
uma das unidades, promovendo a organizacdo e o aumento na qualidade do ambiente de
trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a melhoria na qualidade da
assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captacéo,
acomodacéo na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de médicos e demais
profissionais, mantendo acompanhamento permanente na intengcdo de garantir a
presenca dos profissionais na unidade. Os demais profissionais do quadro encontram-se
completos, porém sofrem modificagbes de acordo com a demanda, passivo de demissoes
ou contratacbes para completa-lo. Focamos durante o processo seletivo a verificacdo
incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental
e comprovacao de titularidade e especializagGes, provas que foram confeccionadas
dentro da realidade das unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do
saber técnico destes profissionais.

A OSS Viva Comunidade agregou nas Unidades de Pronto Atendimento novas

categorias de profissionais como: Assistente de Faturamento; Coordenacao de Qualidade
12
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de Gestéo, Educacdo Permanente, 5 enfermeiros especialistas para atuarem na CCIPH
(comisséo de controle de infeccdo pré-hospitalar), uma ouvidoria e nutricionista, para que
assim possamos melhor atender as demandas tanto da Secretaria de Saude quanto do
préprio usuario.

Com intencdo de atualizarmos sobre as informacdes das 5 Unidades de Pronto

Atendimento, seguem abaixo 0s novos informativos:

Unidade de Pronto Atendimento Engenho Novo:

Durante o periodo, executamos a contratacdo de 8 profissionais, listados abaixo:

Enfermagem:

Técnico(a) de Enfermagem:

Médicos:

Reparem que o quantitativo de médicos e demais profissionais diminuiu em relacao
ao Ultimo més.

O quadro funcional da unidade continua preenchido, inclusive o quadro de médicos
atingindo a totalidade, e para néo ocorrer problemas por falta de profissionais na unidade,
colocamos profissionais atuando com plantbes “coringa” para que o quadro de 4 médicos
clinicos e 2 pediatras pudesse ser preenchido.

Mantemos a isonomia no que diz respeito ao processo de captacdo dos
profissionais, atuando com transparéncia nas ferramentas de antncio como jornais e sites
para captacdo. Apresentamos estabilidade no que concerne a absenteismo, ou seja,
funcionarios com poucas faltas, ndo apresentando intercorréncias em seus plantdes.

A OSS Viva Comunidade estad trabalhando para que ocorra uma fidelizagéao
(retencdo) dos funcionarios, atuando com parceria na unidade buscando e mantendo um
padrdo de exceléncia operacional no desempenho das atividades, promovendo bons
relacionamentos interpessoais, mantendo o ambiente profissional saudavel, interessante
e atrativo, para que ocorra a procura de outros profissionais interessados em trabalhar na

unidade.

13
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4.3 Servicos de Terceiros Contratados

Os contratos realizados com o Viva Comunidade e as empresas prestadoras de
servicos para a Unidade de Pronto Atendimento no Engenho Novo iniciaram o contrato

em fevereiro de 2013.

EMPRESA SERVICO PRESTADO

ATMOSFERA LAVANDERIA HOSPITALAR
BEM ESTAR LABORATORIO
BEM ESTAR AMBULANCIA
COLETA COLETA DE RESIDUOS
CONTRATME LIMPEZA
ECO TECNOLOGIA DA INFORMACAO
FC MANUTENCAO PREDIAL E AR CONDICIONADO
PLANISA PRONTUARIO ELETRONICO
PREMIER ALIMENTACAO
SEPARAR GASES - UPA
STTR MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
SUNSET VIGILANCIA
SUPERGERA GERADOR
TX MANUTENCAO RAIO-X
TX MANUTENCAO EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS

Sendo que os servicos prestados sdo divididos conforme o seu custo que pode ser

mensais fixos e as variaveis.

1. Servigos com custos fixos

Os servicos prestados com custos fixos sdo 0s pagamentos mensalmente iguais.

Abaixo as empresas com seus respectivos valores em contrato que serdo comuns aos

valores pagos.
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UPA Engenho Novo - Contratos

valores fixos

| Valor Contrato Mensal

B ABR

BEM ESTAR
CONTRATMIE
DUO SYSTEM

ECO

FC10
PLANISA
SEPARAR
SUPERGERA

STTR
TX
TX

A tabela abaixo demonstra o valor destes custos em abril de 2013.

Valor Fixo Mensal

Empresa Servigos Valor Contrato Mensal  ABR
BEM ESTAR Ambulancia 29.500,00 31.400,00
CONTRATME Servigo de Limpeza 43.100,00 43.100,00

SYDSL'JI'CIEM Sistema de Gestao 11.600,00 11.600,00

ECO Tecnologia da Informacéo 10.000,00 10.000,00
FC10 Manutencao Predial 18.862,71 18.862,71
PLANISA Consultoria 9.960,00 9.960,00
SEPARAR Gases 22.180,00 22.180,00
SUPERGERA Gerador 4.000,00 4.000,00
STTR Man. Equipam. Médicos 3.000,00 3.000,00

X Man. Raio-x 460,00 460,00

TX Man. Equipam. Odontolégicos 4.909,29 4.909,29

A Bem Estar teve um custo a mais de 6,44% do que o contratual devido a servigco

extra de ambulancia.
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2. Servigos com custos variaveis

S&o contratos que temos custos variaveis més a més devido ao tipo de servi¢o. Abaixo

as empresas com custo variavel.

UPA Engenho Novo - Contratos
valores variaveis
&80.000,00
60.000,00
40.000,00 B Valor Contrato Mensal
20.000,00 W ABR
0,00 =
F F & F
& & & R

A Atmosfera presta servi¢co de lavanderia e o custo oscila conforme a pesagem de
roupas e a disponibilidade de enxoval.

A empresa Bem Estar presta servico de laboratério com isso o0 seu custo é
conforme os exames laboratoriais dos pacientes.

A empresa Coleta presta servico de coleta de residuos e o seu custo é de acordo
com a producao, sendo cobrado por container cheio.

A Premier presta servico de alimentacdo a funcionarios, pacientes e
acompanhantes. O custo oscila diante o niamero de pacientes e acompanhantes de
refeicdes servidas, conforme clausula 4.5 do contrato.

A Sunset presta servico de vigilancia e o custo oscila devido as horas trabalhadas

no més que tem 30 e 31 dias, uma vez que o servi¢o é contratado por hora\homem.

A tabela abaixo demonstra o valor de contrato e o que realmente foi pago devido as
informagdes acima em abril de 2013.
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Valores Variaveis

Empresa Servigos Valor Contrato Mensal ABR
ATMOSFERA Lavanderia 10.816,66 2.849,04
BEM ESTAR Laboratério Tabela Sus 78.713,99
COLETA Coleta hospitalar 8.352,00 16.339,00
PREMIER Alimentacao Hospitalar 58.320,00 73.868,83
LIGHT Servico de luz - -
TELEMAR Telefonia fixa - 156,73
SUNSET Vigilancia 44.676,00 36.028,00

Ao analisar a planilha acima tivemos uma reducdo no servico de lavanderia em

relacéo ao valor contratual de 73,66% e no servigo de vigilancia 19,35%. Em contrapartida

no servico de coleta de residuos houve um aumento de 95,62% e no servico de

alimentacéo hospitalar de 26,66%.
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5 Consideracgdes Finais

Apos trés meses de funcionamento da unidade sob a gestdo da OSS Viva Rio ja
consegue-se tracar um perfil da unidade, uma vez que o processo de trabalho na unidade,
apresenta melhorias, na estruturacdo e na qualidade dos registros, bem como o0s
resultados alcancados. Porém, entende-se que existem muitos desafios a serem
conquistados e superados, neste sentido a OSS Viva Rio estd comprometida com o

cumprimento das metas estabelecidas e atividades realizadas.

Monica Giggliotti Machado
OSS Viva Comunidade
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6 Anexos

6.1 Demonstrativo de Contratacdo de Pessoa Juridica

N&o houve contratacdo de Pessoa Juridica.

6.2 Extrato Bancario de Conta Corrente e Aplicacdes Financeiras dos recursos recebidos

Bradesco Net Empresa Page 1 of 8

[R Bradesco Net Empresa

VIVA COMUNIDADE
edson luiz benicio leocadio

AGENCIA: 814 CONTA: 3192 -5

DEMONSTRATIVO MENSAL - CONTA CORRENTE

DATA HISTORICO pPOCTO CREDITO DEBITO SALDO
j 28/03/13 SALDO ANTERIOR 1,00
! 01/04/13 BAIXA AUTOMAT POUPANCA* 3192 92.987,65
i TED-TRANSF ELET DISPON 33722 1.516,00
i DEST.sieg comercio Itda epp
! TED-TRANSF ELET DISPON 57898 7.490,00

DEST.HIS LTDA

TED-TRANSF ELET DISPON 58102 4.001,00

DEST.MICFARMA LTDA

TED-TRANSF ELET DISPON 996218 70.415,57

DEST.PREMIER LTDA

TRANSF FDOS DOC-E H BANK 33964 50,00

DEST.GAMA MED LTDA

TRANSF FDOS DOC-E H BANK 970929 338,70

DEST.viva comunidade

DOC/TED INTERNET 33722 7,80

TED INTERNET :

DOC/TED INTERNET 33964 7,80

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET 57898 7,80

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET - 58102 7,80

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 970929 7,80

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET 996218 7,80

TED INTERNET

CHEQUE COMPENSADO 103 2.092,27

CHEQUE COMPENSADO 16 1.284,01

CHEQUE COMPENSADO 47 743,65

CHEQUE COMPENSADO 60 1.793,97

CHEQUE COMPENSADO 92 1.488,40

CHEQUE COMPENSADO 107 1.727,28 1,00

02/04/13 BAIXA AUTOMAT POUPANCA* 3192 85.671,20

TED-TRANSF ELET DISPON 138527 22.208,03

DEST.BEM ESTAR LTDA

TED-TRANSF ELET DISPON 138703 52.043,76

DEST.BEM ESTAR LTDA

TED-TRANSF ELET DISPON 138857 5.119,62

DEST.TX COMERCIO LTDA

DOC/TED INTERNET 138527 7,80

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 138703 7,80

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 138857 7,80

TED INTERNET

CHEQUE COMPENSADO 73 1.749,42

CHEQUE COMPENSADO 86 2.692,68

CHEQUE COMPENSADO 97 1.834,29 1,00

03/04/13 BAIXA AUTOMAT POUPANCA* 3192 43.079,88

PAGTO ELETRON COBRANCA 7 279,50

VT ENGENHO

TED-TRANSF ELET DISPON 285062 35.253,85

DEST.CONTRATME LTDA

TED-TRANSF ELET DISPON 290216 1.462,97
https://www.ne.bradesco.com.br/saldoExtratoNE/extratoCCRecuperar.do 6/5/2013
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Bradesco Net Empresa

04/04/13

05/04/13

DEST.JHM ltda
TRANSF CC PARA CC P}

SH SAFETH AND HEALTH C. T.

DQOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

CHEQUE COMPENSADO
BAIXA AUTOMAT POUPANCA*
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.gama med Itda
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

CHEQUE COMPENSADO
CHEQUE COMPENSADO
CHEQUE COMPENSADO
BAIXA AUTOMAT POUPANCA*
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.sieg comercio ltda epp
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FOOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.glalmed ltda

TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TARIFA BANCARIA
FOLHACHEQUE

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET
DOC INTERNET

468005
285062
290216

101
3192
363727

396796
363727
396796

65
95
98
3192
493763

561365
482808
598706
598827
598903
599003
599131
599229
599328
599393
599564
400036
482808

493763

561365

598706

598827

598903

599003

599131

599229

599328

4,375,93
24.926,84
17.264,40

1.109,80
7,80
7,80

957,33
4,718,92
860,79

13.395,84
8.786,41

1.252,06
324,91
24,77
66,00
24,09
756,94
538,75
26,40
54,40
512,68
879,03
55,80

7,80

https://www.ne.bradesco.com.br/saldoExtratoNE/extratoCCRecuperar.do

4° Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de
Gestéo n° 26/2012 referente ao més Abril de 2013

Page 2 of 8

1,00

1,00

6/5/2013
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Bradesco Net Empresa

08/04/13

09/04/13

DOC/TED INTERNET
DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

BAIXA AUTOMAT POUPANCA*
CHEQUE

ESPECIE

TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.VIVA COMUNIDADE
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.VIVA COMUNIDADE
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.ROSA SAD ABRAHAO ME
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.GAMA MED LTDA
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.ATMOSFERA LTDA
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO
INTERNET --FGTS/GRF S$/TOMADOR
TRANSF CC PARA CC P}

FC 10 ENGENHARIA ELETRICA
DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

‘DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET
TED INTERNET

DOC/TED INTERNET
TED INTERNET

DOC/TED INTERNET
TED INTERNET

DOC/TED INTERNET
DOC INTERNET

CHEQUE COMPENSADO
CHEQUE COMPENSADO
CHEQUE COMPENSADO

DOC CREDITO AUTOMATICO*
VIVA COMUNIDADE

BAIXA AUTOMAT POUPANCA*
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.SUNSET LTDA

TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET
DOC INTERNET

599393

599564

3192
117

663349

663526

663810

664048

703801

704008

730548

657542

748918

5665604

666606

657542

663349

663526

663810

664048

703801

704008

730548

748918

105

106

112
100008

3192
847642

790720

849079

853344

790720

847642

849079

7,80
7,80

459.604,50
1.248,77

95.616,63
275.731,78
5.659,48
6.286,38
1.436,00
9.563,98
2.099,56
115,59
1.112,26
41.816,83
15.627,75
7,80

7,80

7,80

7,80

7,80

7,80

7,80

7,80

7,80

1.397,33
768,72
1.053,24
92,92

30.130,06
28.028,00

85,12
85,12
6,44
7,80
7,80

7,80

https://www.ne.bradesco.com.br/saldoExtratoNE/extratoCCRecuperar.do
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1,00
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Bradesco Net Empresa Page 4 of 8

DOC/TED INTERNET 853344 7,80

DOC INTERNET

CHEQUE COMPENSADO 109 1.008,36

CHEQUE COMPENSADO 110 668,09

CONTA DE TELEFONE 5960002 43,22

INTERNET --OI FIXO

CONTA DE TELEFONE 5960002 97,38

INTERNET --OI FIXO =

CONTA DE TELEFONE 5960002 170,05 1,00

INTERNET --O1 FIXO
10/04/13 BAIXA AUTOMAT POUPANCA* 3192 19.065,05

CHEQUE 108 1.274,07

ESPECIE

TRANSF FDOS DOC-E H BANK 901188 662,62

DEST.viva comunidade

CHQ.PAGO OUTRA AGENCIA 118 1.040,76

DIVERSOS RECEBIMENTOS / 0471

DOC/TED INTERNET 901188 7,80

DOC INTERNET

CHEQUE COMPENSADO 116 8.330,75

CHEQUE COMPENSADO 119 2.977,75

CHEQUE COMPENSADO 102 1.968,68

CHEQUE COMPENSADO 121 1.436,00

CHEQUE COMPENSADO 122 1.366,62 1,00
12/04/13 BAIXA AUTOMAT POUPANCA* 3192 9.252,55

CHEQUE 113 1.025,74

ESPECIE

TED-TRANSF ELET DISPON 153711 3.414,94

DEST.viva comunidade

TED-TRANSF ELET DISPON 154746 4.000,00

DEST.SUPER GERA LTDA

TRANSF FDOS DOC-E H BANK 153914 0,82

DEST.VIVA COMUNIDADE

DOC/TED INTERNET 153711 7,80

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 153914 7,80

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET 154746 7,80

TED INTERNET

CHEQUE COMPENSADO 80 787,65 1,00
15/04/13 BAIXA AUTOMAT. POUPANCA* 3192 5.948,97

TRANSF FDOS DOC-E H BANK 345674 3.523,57

DEST.VIVA COMUNIDADE DESPESAS SE

TRANSF FDOS DOC-E H BANK 345757 49,23

DEST.viva comunidade

DOC/TED INTERNET 345674 7,80

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET 345757 7,80

DOC INTERNET

CHEQUE COMPENSADO 115 2.360,57 1,00
16/04/13 . BAIXA AUTOMAT POUPANCA* 3192 45,128,54

TED-TRANSF ELET DISPON 380202 14.742,04

DEST.med press dist medic ltda

TED-TRANSF ELET DISPON 380290 9.314,50

DEST.sieg comercio ltda epp

TED-TRANSF ELET DISPON 380934 9.347,46

DEST.PLANISA LTDA

TED-TRANSF ELET DISPON 381050 9.385,00

DEST.ECO EMPRESA LTDA

DOC/TED INTERNET 380202 7,80

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 380290 7,80

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 380934 7,80

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 381050 7,80

https://www.ne.bradesco.com.br/saldoExtratoNE/extratoCCRecuperar.do 6/5/2013
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TED INTERNET
CHEQUE COMPENSADO
CHEQUE COMPENSADO
17/04/13 BAIXA AUTOMAT POUPANCA*
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.STTR LTDA
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.COLETA LTDA
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.VIVA COMUNIDADE
CHQ.PAGO OUTRA AGENCIA
DIVERSOS‘REC_EBIMENTOS/ 0543
DOC/TED INTERNET
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
TED INTERNET
H DOC/TED INTERNET
: TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC INTERNET
CHEQUE COMPENSADO
18/04/13 TED-TRANSF ELET DISPON
REMET.VIVA COMUNIDADE
BAIXA AUTOMAT POUPANCA*
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.IBF INDUST BRAS DE FILMES S
DOC/TED INTERNET
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
TED INTERNET
CHEQUE COMPENSADO
19/04/13 BAIXA AUTOMAT POUPANCA*
TED DEVOLVIDA*
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.EXPLORER LTDA
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.gama med ltda
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.micfarma Itda
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade

TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.sieg saude Itda

PAGTO ELETRONICO TRIBUTO
INTERNET - PESS GPS 2100

53
56
3192
522916

531266
531413
531568
111
552916
531266
531413
531568

76
9451479

3192
585708

586268
594294
585708
586268
594294

79
3192
705609
679096

679476
703325
705235
705609
706050
735252
735479
735747
672071
702771
705843

5162100

1.455,68
852,66

19.620,94
1.676,36

2.815,50
12.817,50
362,77
1.053,24
7,80

7,80

7,80

7,80

864,37
1.977,30

86.459,76
1.969,50

5.591,50
80.000,00
7,80

7,80

7,80

852,66
259.657,61
1.310,75
4.403,78

4.403,78
1.095,99
2.032,11
1.310,75
5.530,00
2.074,90
3.797,60
3.256,00
85,12
574,67
800,00

32.930,55

https://www.ne.bradesco.com.br/saldoExtratoNE/extratoCCRecuperar.do
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VIVA COMUNIDADE

Bradesco Net Empresa Page 6 of 8
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5162100 180.785,37
INTERNET - PESS GPS 2100
BRADESCO NET EMPRESA 6040561 13.400,14
NET EMPRESA DARF 0561
BRADESCO NET EMPRESA 6040588 3.489,00
NET EMPRESA DARF 0588
DOC/TED INTERNET 672071 7,80
DOC INTERNET
DOC/TED INTERNET 679096 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 679476 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 702771 7,80
DOC INTERNET
DOC/TED INTERNET 703325 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 705235 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 705609 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 705843 7,80
DOC INTERNET
DOC/TED INTERNET 706050 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 735252 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 735479 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 735747 7,80
TED INTERNET .
CHEQUE COMPENSADO 46 905,00 1,00

22/04/13 PAGAMENTO GOVERNO R] 3613 1.898.500,00
UG296100/20130B003613 0000004472
TED-TRANSF ELET DISPON 830089 13.746,57
DEST.viva comunidade
DOC/TED INTERNET 830089 7,80
TED INTERNET
CHEQUE COMPENSADO 96 2.364,04 1.882.382,59
24/04/13 TED-TRANSF ELET DISPON 10591 16.542,58
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON 11090 2.306,67
DEST.viva comunidade
DOC/TED INTERNET 10591 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 11090 7,80 1.863.517,74
TED INTERNET
25/04/13 PAGTO ELETRON COBRANCA 8 4.586,95
FETRANSPOR
PAGTO ELETRON COBRANCA 9 178,50
FETRANSPOR
TED-TRANSF ELET DISPON 123003 2.928,50
DEST.MICFARMA LTDA
TED-TRANSF ELET DISPON 123644 1.056,00
DEST.med press dist medic ltda
TRANSF FDOS DOC-E H BANK 117271 535,00
DEST.PAPEL PONTOCOM LTDA
TRANSF FDOS DOC-E H BANK 138491 76,60
DEST.elaine janaina f de lima
TRANSF FDOS DOC-E H BANK 138649 156,50
DEST.viva comunidade
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5305604 4,975,62
INTERNET --DARF
DOC/TED INTERNET 117271 7,80
DOC INTERNET
DOC/TED INTERNET 123003 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 123644 7,80
TED INTERNET
hitps://www.ne.bradesco.com.br/saldoExtratoNE/extratoCCRecuperar.do 6/5/2013
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Bradesco Net Empresa Page 7 of 8
DOC/TED INTERNET 138491 7,80
DOC INTERNET
DOC/TED INTERNET 138649 7,80 1.848.985,07
DOC INTERNET

26/04/13 TRANSF CC PARA CC PJ 814062 244,08
VIVA COMUNIDADE
TED-TRANSF ELET DISPON 184546 8.146,03
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON 185010 3.051,50
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON 185690 25.338,76
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON 197950 1.085,86
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK 217689 175,32
DEST.MONICA GIGLIOTTI MACHADO
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207572 93,20
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207581 101,76
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207583 230,71
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207589 98,94
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207598 122,33
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207608 103,12
INTERNET ~-FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207626 230,71
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207632 114,68
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207638 237,39
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207643 230,71
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207651 , 98,94
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207654 153,75
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207655 98,94
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207656 97,48
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207657 98,94
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5207671 244,08
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
PAGTO ELETRONICO TRIBUTO 5208318 230,71
INTERNET --FGTS/GRRF-0239
DOC/TED INTERNET 184546 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 185010 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 185690 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 197950 7,80
TED INTERNET
DOC/TED INTERNET 217689 7,80 1.808.806,29
DOC INTERNET

29/04/13 TED DEVOLVIDA* 286357 4.060,00
TED-TRANSF ELET DISPON 259011 2.153,21
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON 286357 4.060,00
DEST.BROTHER SISTER SEG. & INFOR ,
TED-TRANSF ELET DISPON 299209 9.347,46
DEST.PLANISA LTDA
TED-TRANSF ELET DISPON 299618 5.119,62

hitps://www.ne.bradesco.com.br/saldoExtratoNE/extratoCCRecuperar.do 6/5/2013
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30/04/13

4° Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de

Gestao n° 26/2012 referente ao més Abril de 2013

Bradesco Net Empresa

DEST.TX COMERCIO LTDA
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.MAPO DISTRIB. DE MATERIAL H
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.IDENTIDADE VISUAL COM. E SE
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC CREDITO AUTOMATICO*
VIVA COMUNIDADE
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.med press dist medic itda
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.viva comunidade
TED-TRANSF ELET DISPON
DEST.ATMOSFERA LTDA
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.viva comunidade
TRANSF CC PARA CC P}
CONTRATME SERVICOS LTDA
DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

DOC/TED INTERNET
TED-INTERNET:

DOC/TED INTERNET

DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET

TED INTERNET

CHEQUE COMPENSADO
CHEQUE COMPENSADO
TOTAL DA MOVIMENTACAO

287936

288778

289386

259011

286357

287936

288778

289386

299209

299618

200006

432321

436379

439522

479359

479735

498547

451226

492465

3176715

432321

436379

439522

451226

479359

479735

492465

498547

123
124

512,68
1.440,00
25.171,00
9.599,51
4,125,15
4.875,15

2,251,417

88,26

427,31
35.253,85
7,80

7,80

7,80

7,80

3.885,60
3.885,60

3.101.627,12 1.401.039,49

EXTRATO PARA SIMPLES CONFERENCIA - SUJEITO A ALTERAGOES
Segunda, 06 de maio de 2013, 17:45:11

https://www.ne.bradesco.com.br/saldoExtratoNE/extratoCCRecuperar.do
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1.791.140,75

1.700.588,63
1.700.588,63

6/5/2013
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Bradesco Net Empresa

& Bradesco Net Empresa

VIVA COMUNIDADE
edson luiz benicio leocadio

AGENCIA: 814

DATA

01/04/13
02/04/13
03/04/13
04/04/13

05/04/13
08/04/13
09/04/13
10/04/13
12/04/13
15/04/13
16/04/13
17/04/13

18/04/13
19/04/13

CONTA: 3192 -5

DEMONSTRATIVO MENSAL - CONTA POUPANCA

HISTORICO

28/03/13 SALDO ANTERIOR

BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
RENDIMENTOS

POUP FACIL-DEPOS A PARTIR 4/5/12

BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
RENDIMENTOS

POUP FACIL-DEPOS A PARTIR 4/5/12

BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*
BAIXA AUTOM C CORRENTE*

TOTAL DA MOVIMENTACAO

DOCTO CREDITO
3192
3192
3192

404134 5.301,78

3192
3192
3192
3192
3192
3192
3192
3192

1704134 5.042,43

3192
3192
3192
10.344,21

DEBITO

92.987,65
85.671,20
43.079,88

24.926,84
13.395,84
459.604,50
30.130,06
19,065,05
9,252,55
5.948,97
45,128,54

19.620,94
86.459,76
259.657,61
1.194.929,39

EXTRATO PARA SIMPLES CONFERENCIA - SUJEITO A ALTERAGOES

Segunda, 06 de maio de 2013, 17:46:09

https://www.ne.bradesco,corn.br/saldoExtratoNE/extratoCPRecuperar.do
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Pag_qi_l of 1

SALDO
2.723.968,05
2.630.980,40
2.545.309,20
2.502.229,32

il

2.482.604,26
2.469.208,42
2.009.603,92
1.979,473,86
1.960.408,81
1.951.156,26
1.945.207,29
1.900.078,75

1.885.500,24
1.799.040,48
1.539.382,87
1.539.382,87

6/5/2013
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VIVA COMUNIDADE

6.3 Demonstrativo de Folha de Pagamento

O Demonstrativo de Folha de Pagamento da Unidade relativa ao periodo do relatério esta

exposto no anexo 4.2 (paginas 36 e 98).

6.4 Anexos relevantes ao entendimento do relatério em questao

Anexo 3.2

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO NOVO abril/2013
OS RESPONSAVEL: VIVA COMUNIDADE
DESPESAS REALIZADAS
- |
Cédigo Despesa Valor (RS)

1 | PESSOAL 764.614,92
01.01 | SALARIO 443.730,52
01.01.01 | FOLHA NORMAL 443.730,52
01.01.02 | 132 SALARIO 0,00
01.01.03 | FERIAS 0,00
01.01.04 | ADIANTAMENTO 132 SALARIO 0,00
01.01.05 | GRATIFICAGCOES E ADICIONAIS 0,00
01.01.06 | ADICIONAL 1/3 DE FERIAS 0,00
01.01.07 | HORAS EXTRAS 0,00
01.01.99 | OUTRAS VANTAGENS 0,00
01.02 | BENEFIiCIOS 5.044,95
01.02.01 | VALE TRANSPORTE 5.044,95
01.02.02 | CESTA BASICA 0,00
01.02.03 | CONVENIOS 0,00
01.02.04 | VALE REFEIGAO/ALIMENTAGAO 0,00
01.02.99 | OUTROS BENEFICIOS 0,00
01.03 | ENCARGOS e CONTRIBUIGOES 315.839,45
01.03.01 | FGTS 44.403,22
01.03.02 | IRRF 13.400,14
01.03.03 | CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA-INSS 218.848,04
01.03.04 | RESCISOES 39.099,79
01.03.99 | OUTROS ENCARGOS e CONTRIBUICOES 88,26
01.04 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
01.04.01 | PAGAMENTO DE ESTAGIARIOS 0,00
01.04.02 | PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00
01.04.99 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
2 | MATERIAL DE CONSUMO 106.227,35
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02.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 535,00
02.01.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 535,00
02.02 | MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
02.02.01 | MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
02.03 | PECAS e MATERIAIS MANUTENGAO 0,00
02.03.01 | PARA MANUTENCAO PREDIAL 0,00
02.03.02 | PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
02.03.03 | PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00
02.03.04 | FERRAMENTAS AVULSAS NAO ACIONADAS POR FORCA MOTRIZ 0,00
02.04 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.04.01 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.05 | MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.05.01 | MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.06 | GENEROS ALIMENTICIOS 251,92
02.06.01 | GENEROS ALIMENTICIOS 251,92
02.07 | MATERIAL MEDICO/ODONTOLOGICO/LABORATORIAL 101.363,23
02.07.01 | MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACEUTICOS 53.967,29
02.07.02 | GASES MEDICINAIS (FORNECIMENTO) 0,00
02.07.03 | MATERIAIS HOSPITALARES MEDICOS/ODONTOLOGICOS/LABORATORIAIS 47.395,94
02.08 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.08.01 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.09 | PUBLICAGOES EM GERAL 0,00
02.09.01 | PUBLICAGCOES EM GERAL 0,00
02.10 | MATERIAL DE CONSTRUGAO 0,00
02.10.01 | MATERIAL DE CONSTRUCAO 0,00
02.11 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.11.01 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.99 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 4.077,20
02.99.01 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 4.077,20
3 | SERVICOS DE TERCEIROS 386.901,17

03.01 | SERVICOS-MANUTENCAO PREDIAL 0,00
03.01.01 | REPAROS/ADAPTACOES/CONSERTOS EM GERAL 0,00
03.01.02 | SERVICOS DE DEDETIZAGCAO/DESRATIZACAO 0,00
03.02 | SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.02.01 | SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.03 | SERVICOS-MANUTENGCAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.03.01 | SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.04 | SERVICOS-MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
03.04.01 | SERVICOS-MANUTENCAQ DE VEICULOS 0,00
03.05 | SERVICOS LABORATORIAIS 52.043,76
03.05.01 | SERVICOS LABORATORIAIS 52.043,76
03.06 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS/VEICULOS/AMBULANCIA 35.015,59
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03.06.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 4.000,00
03.06.02 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.06.03 | LOCAGAO DE VEICULOS 8.807,56
03.06.04 | LOCACAO DE AMBULANCIA 22.208,03
03.07 | LOCAGAO PREDIAL 0,00
03.07.01 | LOCAGAO PREDIAL 0,00
03.08 | LOCAGAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 0,00
03.08.01 | LOCACAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 0,00
03.09 | LIMPEZA 83.325,20
03.09.01 | SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO 70.507,70
03.09.02 | SERVICOS DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES 12.817,50
03.10 | SEGURANCA e VIGILANCIA 28.028,00
03.10.01 | SERVICOS DE SEGURANCA e VIGILANCIA 28.028,00
03.13 | INTERNET 0,00
03.13.01 | INTERNET 0,00
03.15 | CURSOS 0,00
03.15.01 | CURSOS 0,00
03.16 | SERVICOS DE LAVANDERIA 4.350,73
03.16.01 | SERVICOS DE LAVANDERIA 4.350,73
03.17 | SERVICOS ESPECIALIZADOS 31.234,92
03.17.01 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURIDICA 31.234,92
03.17.02 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA FiSICA 0,00
03.18 | SEGUROS 0,00
03.18.01 | SEGUROS 0,00
03.19 | CONDOMINIO 0,00
03.19.01 | CONDOMINIO 0,00
03.20 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.20.01 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.21 | DESPESAS COM LOCOMOGAO E TRANSPORTE 0,00
03.21.01 | REGIME DE QUILOMETRAGEM 0,00
03.21.02 | PEDAGIO 0,00
03.21.03 | PASSAGENS AEREAS 0,00
03.21.04 | PASSAGENS RODOVIARIAS 0,00
03.21.05 | DESPESAS COM TAXI 0,00
03.21.06 | FRETE 0,00
03.21.99 | OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOGAOQ 0,00
03.22 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAGCAO 0,00
03.22.01 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTACAO 0,00
03.23 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.23.01 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.24 | FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 70.415,57
03.24.01 | FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 70.415,57
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03.26 | SERVICOS ASSISTENCIAIS 53.804,91
03.26.01 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA 0,00
03.26.02 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA FiSICA 53.804,91

03.27 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.27.01 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00

03.28 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.28.01 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00

03.99 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 28.682,49
03.99.01 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 28.682,49

4 | TAXAS/ IMPOSTOS/ CONTRIBUICOES 22.555,51

04.01 | ISS 0,00
04.01.01 | ISS 0,00

04.02 | PIS/COFINS/CSLL 9.938,01
04.02.01 | PIS/COFINS/CSLL 9.938,01

04.03 | INSS SOBRE PRESTAGCAO DE SERVICOS 9.128,50
04.03.01 | INSS SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 9.128,50

04.04 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 3.489,00
04.04.01 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 3.489,00

04.05 | IPTU 0,00
04.05.01 | IPTU 0,00

04.06 | IPVA 0,00
04.06.01 | IPVA 0,00

04.08 | TAXA DE INCENDIO 0,00
04.08.01 | TAXA DE INCENDIO 0,00

04.99 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 0,00
04.99.01 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUICOES 0,00

5 | SERVIGCOS PUBLICOS 310,65

05.01 | AGUA 0,00
05.01.01 | AGUA 0,00

05.02 | ENERGIA ELETRICA 0,00
05.02.01 | ENERGIA ELETRICA 0,00

05.03 | GAS 0,00
05.03.01 | GAS 0,00

05.04 | TELEFONIA FIXA 310,65
05.04.01 | TELEFONIA FIXA 310,65

05.05 | TELEFONIA CELULAR 0,00
05.05.01 | TELEFONIA CELULAR 0,00

05.06 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.06.01 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00

05.07 | CORREIO 0,00
05.07.01 | CORREIO 0,00

6 | DESPESAS BANCARIAS 781,20
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06.01 | TARIFAS 781,20
06.01.01 | TARIFAS 781,20
06.99 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
06.99.01 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
7 | OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 24.205,04

07.01 | PREMIACOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTiFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.01.01 | PREMIACOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.02 | MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00
07.02.01 | MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00
07.03 | RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 24.205,04
07.03.01 | RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 24.205,04
07.99 | OUTRAS 0,00
07.99.01 | OUTRAS 0,00
8 | INVESTIMENTOS 87.490,00

08.01 | OBRAS E INSTALAGOES 0,00
08.01.01 | OBRAS E INSTALACOES 0,00
08.02 | EQUIPAMENTOS 87.490,00
08.02.01 | EQUIPAMENTOS DIVERSOS 7.490,00
08.02.02 | EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES 80.000,00
08.02.03 | EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
08.03 | MOBILIARIO 0,00
08.03.01 | MOBILIARIO 0,00
08.04 | VEICULOS 0,00
08.04.01 | VEiCULOS 0,00
08.04.02 | AMBULANCIAS 0,00
08.05 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.05.01 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.99 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00
08.99.01 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00

TOTAL ‘ 1.393.085,84
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Anexo 3.3
UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO NOVO abril/2013
OS RESPONSAVEL: VIVA COMUNIDADE
CONCILIAGAO BANCARIA
BANCO: 237 AGENCIA: 814
CONTA CORRENTE N°: 3192-5
PERIODO DE REFERENCIA: Abril / 2013
A - SALDO CONFORME EXTRATO BANCARIO EM 01/04/2013 até 30/04/2013
DESCRICAO VALOR (RS)
Al - Saldo em Conta Corrente 1.700.588,63
A2 - Saldo em Aplicagdes Financeiras 1.539.382,87

A3 - TOTAL 3.239.971,50
B - AVISOS DE CREDITO NAO LANCADOS NO EXTRATO
DATA Ne HISTORICO VALOR (RS)
B1- TOTAL 0,00
C - CHEQUES EMITIDOS E NAO DESCONTADOS
DATA N° VALOR (RS)
05/04/2013| 114 GISELE DE MOURA PINTO VIEIRA 785,87
26/04/2013| 120 CARLA DE OLIVEIRA MARINHO 629,06
26/04/2013| 125 NATALIA FERREIRA SALDANHA 4.875,15
26/04/2013| 126 RAFAEL LUGON SILVA 4.125,15
C1-TOTAL 10.415,23
D - AVISOS DE DEBITO NAO LANGADOS NO EXTRATO
DATA Ne VALOR (RS)
D1 - TOTAL 0,00

E- SALDO CONTABIL (A3+B1-C1-D1)

3.229.556,27
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Anexo 3.4

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO NOVO abril/2013
OS RESPONSAVEL: VIVA COMUNIDADE
DEMONSTRATIVO CONTABIL OPERACIONAL

Regime de Competéncia

A = SALDO ACUMULADO ANTERIOR 2.724.969,05
Receitas Operacionais
Repasse Contrato de Gestdo (Parte Fixa) 1.898.500,00
Repasse Contrato de Gestao (Parte Variavel) 0,00
Repasse Termo Aditivo - adicional (Custeio) 0,00
Repasse Termo Aditivo - adicional (Investimento) 0,00
Sub-Total (1) 1.898.500,00
Resultado de Aplicagao Financeira 0,00
Reembolso de Despesas 0,00
Obtencgdo de Recursos Externos a SES/RJ 0,00
Outras Receitas 0,00
Sub-Total(2) 0,00
B = Total das Receitas (1) + (2) 1.898.500,00
Despesas CUSTEIO
Salarios 655.596,14
Beneficios 5.021,85
Encargos e ContribuicOes 488.943,51
IndenizagOes e Avisos Prévios (Rescisdes) 99.061,79
ProvisOes (132 + Férias) 171.792,58
Outras Despesas de Pessoal 0,00
Sub-Total (3) 1.420.415,87
Materiais de Consumo (4) 8.885,41
Servigos de Terceiros (5) 29.189,66
Servicos Publicos (6) 0,00
Tributarias/Financeiras (7) 781,20
Outras Despesas Operacionais (8) 362,77

C=Total das Despesas CUSTEIO (3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8) @ 1.459.634,91
Despesas INVESTIMENTO
Equipamentos 80.000,00
Méveis e Utensilios 0,00
Obras e Instalagoes 0,00
Intangivel (Direito e uso) 0,00
Veiculos 0,00

D = Total Despesas Investimento 80.000,00

E = TOTAL GERAL DE DESPESAS (C+D) 1.539.634,91

F = SADO ACUMULADO ATUAL (A+B-E) 3.083.834,14

34



A Sin

VIVA COMUNIDADE

sveate
B4 PRCATG
ATIRSMINTD

4° Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de
Gestéo n° 26/2012 referente ao més Abril de 2013

Anexo 4.1

N° Controle
Patrimonial
(o}

N2
Controle
Patrimonial
SES/RJ

Tipo(1)

UNIDADE GERENCIADA:

0SS RESPONSAVEL: VIVA COMUNIDADE

Descricdo do
bem

CNPJ
Fornecedor

AQUISICAO DE BENS DURAVEIS

Qtde.

N° Nota
Fiscal

Data da
aquisicao

Vida util
estimada
(em
anos)

Valor
Unitario

(RS)

Motivo da Aquisicao

Setor de Destino

*NAO HOUVE AQUISICAO DE BENS*
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Anexo 4.2
UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO NOVO abril/2013
0OS RESPONSAVEL: VIVA COMUNIDADE
RH CONTRATADO DA UNIDADE
e SALARIO
wzzk RETEICE Hor:ria Salario Base | Encargos | Beneficios SALARIO UL 2
CATEGORIA PROFISSIONAL (1) Fung3o Bras. | QTDE. | contratacio | o~ RS) (@) | (RS) g( o | RS) (a) TOTAL POR CATEGORIA
Ocupagao (2) 3) PROFISSIONAL (QTDE X SAL
TOTAL)
Assistente Social Assistente Social 251605 4 CLT 24 2460,26 | 1934,50 0,00 4394,76 17.579,04
Assistente Social Assistente Social 251605 1 CLT 24 2460,26 | 1934,50 27,50 4422,26 4.422,26
Assistente Social Assistente Social 251605 1 CLT 24 2460,26 | 1934,50 55,00 4449,76 4.449,76
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 2 CLT 36 894,64 | 703,46 0,00 1598,10 3.196,20
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 9 CLT 36 894,64 | 703,46 53,68 1651,78 14.866,02
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 40 1068,06 | 839,82 0,00 1907,88 1.907,88
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 3 CLT 40 1068,06 | 839,82 53,68 1961,56 5.884,68
Auxiliar de Farméacia de
Manipulacio Auxiliar de Farmacia 515210 | ° CLT 48 894,64| 703,45 0,00 129809 AT
Auxiliar de Farméacia de
Manipulacio Auxiliar de Farmacia 515210 | 2 CLT 48 894,64| 703,45 5368 10°L77 285
Coordenador Administrativo Coordenador Geral Médico 410105 1 CLT 40 10792,75| 8486,34 0,00 19279,09 19.279,09
. ) Coordenador de
Coordenador Administrativo Enfermagem 410105 1 CLT 40 444258 | 349320 0,00 7935,78 7.935,78
Coordenador Administrativo Coordenador Medico 410105 1 CLT 40 8387,36| 6594,98 0,00 14982,34 14.982,34
Coordenador Administrativo Coordenador Medico 410105 1 CLT 30 8387,36| 6594,98 0,00 14982,34 14.982,34
Enfermeiro(A) Enfermeiro 223505 | 26 CLT 24 2460,26 | 1934,50 0,00 4394,76 114.263,76
Enfermeiro(A) Enfermeiro 223505 1 CLT 24 2460,26 | 1934,50 2750 4422,26 4.422,26
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Enfermeiro(A) Enfermeiro 223505 | 26 CLT 24 2460,26 | 1934,50 112,50| 4507,26 117.188,76
Enfermeiro(A) Enfermeiro 223505 2 CLT 30 2460,26 | 1934,50 0,00 4394,76 8.789,52
Enfermeiro(A) Enfermeiro 223505 1 CLT 24 2460,26 | 1934,50 61,50| 4456,26 4.456,26
Farmaceutico Farmaceutico 223405 4 CLT 48 2460,26 | 1934,50 0,00 4394,76 17.579,04
Gerente Administrativo Gerente Administrativo 142105 1 CLT 40 3173,27 | 2495,14 0,00 566841 5.668,41
Magqueiro Hospitalar Magqueiro 515110 2 CLT 48 894,64 | 703,46 0,00 1598,10 3.196,20
Magqueiro Hospitalar Magqueiro 515110 1 CLT 48 894,64 | 703,46 27,50| 1625,60 1.625,60
Magqueiro Hospitalar Magqueiro 515110 2 CLT 48 894,64 | 703,46 53,64 1651,74 3.303,48
Médico Clinico Médico 225125 27 CLT 12 2795,25| 2198,30 0,00 4993,55 134.825,85
Médico Clinico Médico 225125 1 CLT 12 2795,25| 2198,30 27,50 5021,05 5.021,05
Médico Clinico Médico 225125 13 CLT 24 5591,50| 4396,60 0,00 9988,10 129.845,30
Médico Clinico Médico 225125 CLT 36 8387,25| 6594,90 0,00 14982,15 29.964,30
Médico Clinico Médico 225125 CLT 40 10435,00| 8205,04 0,00 18640,04 18.640,04
Médico Clinico Médico 225125 CLT 60 5591,50| 4396,60 0,00 9988,10 9.988,10
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 | 39 CLT 24 960,00 754,85 0,00 1714,85 66.879,15
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 | 10 CLT 24 960,00 754,85 27,50 1742,35 17.423,50
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 4 CLT 24 960,00| 754,85 55,00| 1769,85 7.079,40
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 7 CLT 24 960,00 754,85 57,60 1772,45 12.407,15
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30 1230,00| 967,15 57,60 2254,75 2.254,75
Técnico em radiologia Tecnico de Radiologia 324115 5 CLT 24 1741,60 | 1369,42 0,00 3111,02 15.555,10
Técnico em radiologia Tecnico de Radiologia 324115 | 2 CLT 24 1741,60| 1369,42 27,50 3138552 6.277,04
Técnico em Saude Bucal Tecnico de Saude bucal 324115 3 CLT 24 894,64 | 703,46 0,00 159810 4.794,30
Técnico em Satide Bucal Tecnico de Saude bucal 324115 | 3 CLT 24 894,64 | 703,46 53,68 | 1651,78 4.955,34
Total | 111.662,49 87'801'2 832,56 200.296,08| 863.986,86

(1) Utilizar como referéncia, a listagem de categorias profissionais CBO
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(2) CLT/PF/P)

(3) em cada linha devera ser apresentada uma Unica categoria profissional e com a mesma carga horaria.

(4) Registrar os valores de Salario/Encargos/Beneficios pagos a cada um dos profissionais daquela categoria. O total da Categoria sera registrado na tltima coluna, multiplicando-se o SALARIO TOTAL POR
PROFISSIONAL pela QUANTIDADE de profissionais daquela categoria.

(5) Na tabela RH CONTRATADO DA 0SS devem ser apresentado todas as categorias profissionais com vinculo empregaticio da OSS que prestam servigo a Unidade.

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO NOVO abril/2013
0OS RESPONSAVEL: VIVA COMUNIDADE
RH CONTRATADO DA 0SS
Carga . SALARIO TOTAL
Cod. Forma de .. .. . . SALARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL (1) Funcdo Bras. | QTDE. | contratacio 52?1:::; S&'g;m B:‘;’ (E:;;"g(‘;; ?:;)Ef'c'(‘l’; TOTAL POR D?QCT’:\)TEE)?;):L'A
Ocupacgdo (2) 3) PROFISSIONAL TOTAL)
Agente Comunitario de
Auxiliar Administrativo Saude 1 CLT 40 48,45 38,11 13,20 99,76 99,76
Analista financeiro (instituicbes
financeiras) Analista de Contabilidade 252545 1 CLT 40 149,57 117,65 18,98 286,20 286,20
Analista financeiro (instituicbes
financeiras) Analista de Informacio 250545 2 CLT 40 1.151,30 905,61 47,52 2.104,43 4.208,87
Analista financeiro (instituicbes
financeiras) Analista de Informacéo 252545 1 CLT 40 300,00 235,98 13,20 543,18 543,18
Analista de Pessoal Analista de Pessoal 413105 1 CLT 40 106,00 83,38 13,20 202,58 202,58
Analista de Pessoal Analista de Pessoal 413105 1 CLT 40 159,00 125,07 13,20 297,27 297,27
Analista de Pessoal Analista de Pessoal 413105 2 CLT 40 159,00 125,07 20,55 304,62 609,24
Analista de Pessoal Analista de Pessoal 413105 1 CLT 40 159,00 125,07 22,74 306,81 306,81
Administrador Analista de Qualidade 252105 1 CLT 40 888,51 698,90 72,93 1.660,34 1.660,34
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Analista de Pessoal Analista de Rh 413105 | 1 CLT 40 159,00 125,07 13,20 297,27 297,27
Administrador Analista de Sistemas 252105 | 1 CLT 40 265,00 208,45 13,20 486,65 486,65
;‘?:aarl:(szvta?rzgfmcelro (nsttuigoes Analista Financeiro 252545 1 CLT 40 170,08 133,78 20,20 324,06 324,06
Administrador ANALISTA | 252105 | 1 CLT 40 98,05 77,13 15,88 191,06 191,06
Administrador ANALISTA | 252105 | 2 CLT 40 29,14 22,92 17,23 69,29 138,58
Administrador ANALISTA | 252105 | 1 CLT 40 98,05 77,13 18,16 193,34 193,34
Administrador ANALISTA | 252105 3 CLT 40 185,49 145,91 19,08 350,48 1.051,43
Administrador ANALISTA | 252105 2 CLT 40 111,83 87,97 19,91 219,71 439,41
Administrador ANALISTA | 252105 2 CLT 40 162,65 127,94 20,85 311,44 622,88
Administrador ANALISTA Il 252105 1 CLT 40 110,65 87,04 19,24 216,93 216,93
Administrador ANALISTA Il 252105 1 CLT 40 212,00 166,76 15,98 394,74 394,74
Administrador ANALISTA Il 252105 | 1 CLT 40 228,91| 180,06] 1320 422,17 422,17
Arquiteto(A) Arquiteto(A) 214115 1 CLT 40 433,34 340,87 13,20 787,41 787,41
ASSESSOr Assessor Edu. Permanente | 241040 | 1 CcLT 40 352,26| 277,09| 13,20 642,55 642,55
Assessor fosessorinformacdesde | 241040 | 1 cLT 40 28427| 22361 13,20 521,08 521,08
Assessor Assessor Tec Farmaceutico | 241040 1 CLT 40 491,41 386,54 13,20 891,15 891,15
Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411010 | 1 CLT 20 23,89 18,79 13,20 55,88 55,88
Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411010 | 1 CLT 40 82,68 65,04 17,22 164,94 164,94
Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411010 1 CLT 40 38,27 30,10 15,30 83,67 83,67
Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411010 1 CLT 40 105,65 83,10 17,95 206,70 206,70
Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411010 2 CLT 40 83,87 65,97 18,23 168,07 336,14
Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411010 | 1 CLT 40 113,05 88,93 17,23 219,21 219,21
Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411010 1 CLT 40 96,10 75,59 13,20 184,89 184,89
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | | 411010 1 CLT 40 57,65 45,35 14,95 117,95 117,95
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | | 411010 | 2 CLT 40 82,68 65,04 17,22 164,94 329,87
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | | 411010 1 CLT 40 83,68 65,82 17,23 166,73 166,73
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Assistente Administrativo Assistente Administrativo Il | 411010 1 CLT 40 2.012,94| 1.583,38 384,78 3.981,10 3.981,10
Assistente Administrativo Assistente Contabil 411010 1 CLT 40 106,68 83,91 18,23 208,82 208,82
Assistente Administrativo Assistente Contabil 411010 3 CLT 40 130,04 102,29 17,93 250,26 750,78
Assistente Administrativo Assistente de Compras 411010 1 CLT 40 100,65 79,17 18,23 198,05 198,05
Assistente Administrativo Assistente de Compras 411010 1 CLT 40 100,65 79,17 19,24 199,06 199,06
Assistente Administrativo Assistente de Compras 411010 1 CLT 40 139,79 109,96 13,20 262,95 262,95
Assistente Administrativo Assistente de Faturamento 411010 1 CLT 40 1.651,40| 1.298,99 82,68 3.033,07 3.033,07
Assistente Administrativo Assistente de Pessoal 411010 3 CLT 40 82,68 65,04 18,16 165,88 497,63
Assistente Administrativo Assistente de Pessoal 411010 1 CLT 40 1.094,47 860,91 19,84 1.975,22 1.975,22
Assistente Administrativo Assistente de Pregoeiro 411010 1 CLT 40 139,79 109,96 21,59 271,34 271,34
Assistente Administrativo Assistente Financeiro 411010 1 CLT 40 189,62 149,16 13,20 351,98 351,98
Assistente Administrativo Assistente | 411010 1 CLT 40 98,05 77,13 13,20 188,38 188,38
Assistente Administrativo Assistente | 411010 1 CLT 40 90,65 71,31 17,23 179,19 179,19
Assistente Administrativo Assistente | 411010 1 CLT 40 68,90 54,20 17,23 140,33 140,33
Assistente Administrativo Assistente Juridico 411010 1 CLT 40 153,35 120,63 13,20 287,18 287,18
Assistente Administrativo Assistente Tecnico Social i | 411010 1 CLT 40 64,97 51,11 18,23 134,31 134,31
Assistente Administrativo Assistente Tecnico Social lii | 411010 1 CLT 40 139,79 109,96 13,20 262,95 262,95
Auxiliar Administrativo Aux Manut/Pedreiro 411010 1 CLT 40 73,88 58,11 17,23 149,22 149,22
Auxiliar Administrativo Aux. de Manut./Tec. Refrig. | 411010 1 CLT 40 51,83 40,77 15,90 108,50 108,50
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411010 1 CLT 20 22,35 17,58 27,74 67,67 67,67
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411010 1 CLT 40 51,51 40,52 15,88 107,91 107,91
Aucxiliar Administrativo Aucxiliar Administrativo 411010 1 CLT 40 73,88 58,11 13,20 145,19 145,19
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411010 1 CLT 40 73,88 58,11 15,39 147,38 147,38
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411010 1 CLT 40 51,51 40,52 15,88 107,91 107,91
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411010 8 CLT 40 73,88 58,11 17,23 149,22 1.193,79
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411010 2 CLT 40 68,90 54,20 17,23 140,33 280,65
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411010 1 CLT 40 67,96 53,46 18,23 139,65 139,65
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Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo | 411010 1 CLT 40 55,33 43,52 16,11 114,96 114,96
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo lii 411010 1 CLT 40 73,88 58,11 15,39 147,38 147,38
Auxiliar Administrativo Auxiliar de Aimoxarifado 411010 1 CLT 40 73,88 58,11 13,20 145,19 145,19
Aucxiliar de Saude Bucal Aucxiliar de Saude Bucal 322405 1 CLT 40 52,07 40,96 15,92 108,95 108,95
Auxiliar Administrativo Aucxiliar de Servicos Gerais | 411010 1 CLT 40 19,91 15,66 0,00 35,57 35,57
Auxiliar Administrativo Auxiliar de Servicos Gerais | 411010 1 CLT 40 4,62 3,63 13,20 21,45 21,45
Auxiliar Administrativo Auxiliar de Servicos Gerais | 411010 7 CLT 40 43,28 34,04 15,39 92,71 649,00
Auxiliar Administrativo Aucxiliar de Servicos Gerais | 411010 1 CLT 40 43,28 34,04 19,20 96,52 96,52
Contador(A) Contador(A) 2522-10 1 CLT 40 281,25 221,23 13,20 515,68 515,68
Controlador Controlador 2522-10 1 CLT 40 393,75 309,72 13,20 716,67 716,67
Coordenador Administrativo ffff’grrr?] ge Faturamento oos | 1 CLT 40 1.689,70 | 1.329,12 0,00 3.018,82 3.018,82
Coordenador Administrativo Coordenador de Area 142105 1 CLT 40 599,36 471,46 13,20 1.084,02 1.084,02
Coordenador Administrativo Coordenador de Ti 142105 1 CLT 40 419,36 329,87 13,20 762,43 762,43
Coordenador de Enfermagem Egg?rsggg%r cerd 223505 1 CLT 40 352,35 277,16 0,00 629,51 629,51
Diretor Executivo Diretor Executivo 1231-10 | 1 CLT 40 419,36 329,87 13,20 762,43 762,43
Encarregado Encarregado 3131-15 1 CLT 40 107,43 84,50 19,24 211,17 211,17
Enfermeiro Enfermeiro(A) 223505 1 CLT 40 228,91 180,06 13,20 422,17 422,17
Enfermeiro Enfermeiro(A) 223505 1 CLT 24 511,54 402,38 0,00 913,92 913,92
Engenheiro(A) Engenheiro(A) 2142-05 1 CLT 40 419,36 329,87 13,20 762,43 762,43
Estagiario(A) Estagiario(A) 1 CLT 40 30,00 23,60 7,65 61,25 61,25
Farmaceutico(A) Farmaceutico(A) 223405 1 CLT 40 427,09 335,95 13,20 776,24 776,24
Gerente Administrativo Gerente Administrativo 142105 1 CLT 40 426,14 335,20 13,20 774,54 774,54
Gerente Administrativo Gerente Administrativo 142105 1 CLT 40 1.119,52 880,61 13,20 2.013,33 2.013,33
Gerente Administrativo Gerente Administrativo 142105 1 CLT 40 22,87 17,99 47,52 88,38 88,38
Gerente de Depto Pessoal Gerente de Depto Pessoal | 142210 1 CLT 40 313,12| 246,30 13,20 572,62 572,62
Gerente Financeiro Gerente Financeiro 142115 1 CLT 40 377,62 297,04 13,20 687,86 687,86
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Gerente Juridico Gerente Juridico 241040 1 CLT 40 407,53 320,56 13,20 741,29 741,29
Medico(A) Medico(A) do Trabalho 223116 1 CLT 40 345,39| 271,68 13,20 630,27 630,27
Nutricionista Nutricionista 223710 1 CLT 40 199,38 156,83 38,78 394,99 394,99
Supervisor(A) Supervisor(A) 354210 2 CLT 40 300,60 236,45 13,20 550,25 1.100,50
Tec. Enfermagem do
Tec. Enfermagem do Trabalho Trabalho 322215 2 CLT 40 60,94 47,94 16,89 125,77 251,53
Tec. Enfermagem do
Tec. Enfermagem do Trabalho Trabalho 322215 1 CLT 40 71,78 56,46 17,10 145,34 145,34
Tecnico de Informatica Tecnico de Informatica 317110 2 CLT 40 90,65 71,31 18,23 180,19 360,37
Tecnico de Informatica Tecnico de Informatica 317110 1 CLT 40 90,65 71,31 13,20 175,16 175,16
Tecnico de Informatica Tecnico de Suporte 317110 2 CLT 40 90,65 71,31 18,23 180,19 360,37
Tecnico Em Telefonia Tecnico Em Telefonia 313315 1 CLT 40 65,99 51,91 17,23 135,13 135,13
Tecnico Seguranca do
Tecnico Seguranca do Trabalho Trabalho 351605 ! CLT 40 146,57 115,29 13,20 275,06 275,06
Tecnico Seguranca do
Tecnico Seguranca do Trabalho Trabalho 351605 2 CLT 40 146,57 115,29 21,59 283,45 566,90
Tecnico de Informatica Tecnologo da Informacdo | | 317110 1 CLT 40 108,08 85,02 18,98 212,08 212,08
Tecnico de Informatica Web Designer 317110 1 CLT 40 167,75 131,95 23,26 322,96 322,96
Total | 25.051,99 | 19.705,90 | 2.146,97 46.904,86 54.841,60

(1) Utilizar como referéncia, a listagem de categorias profissionais CBO

(2) CLT/PE/P)

(3) em cada linha devera ser apresentada uma tnica categoria profissional e com a mesma carga horaria.

(4) Registrar os valores de Saldrio/Encargos/Beneficios pagos a cada um dos profissionais daquela categoria. O total da Categoria sera registrado na tltima coluna, multiplicando-se o SALARIO TOTAL POR
PROFISSIONAL pela QUANTIDADE de profissionais daquela categoria.

(5) Na tabela RH CONTRATADO DA 0SS devem ser apresentado todas as categorias profissionais com vinculo empregaticio da OSS que prestam servigo a Unidade.
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UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO NOVO abril/2013

0S RESPONSAVEL: VIVA COMUNIDADE

RH CONTRATADO DA 0SS (RPA)
Carga ] SALARIO TOTAL
CATEGORIA PROFISSIONAL (1) FUNCAO :;t. QTDE. c::::::azgo SI:?I::::I s‘&'g;m B(a:)e (E:;;rg(‘;j ?:sr')eﬁc;:; TZI;IAII\.RF:SR D(AQ(;ADTEE)fg:L'A
Ocupagdo (2) 3) PROFISSIONAL TOTAL)

Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 24 2385,60 262,42 0,00 2.648,02 2.648,02
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 | 1 RPA 12 835,56 91,91 0,00 927,47 927,47
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 | 1 RPA 24 2015,70 221,73 0,00 2.237,43 2.237,43
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 12 1635,60 179,92 0,00 1.815,52 1.815,52
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 24 1898,10 208,79 0,00 2.106,89 2.106,89
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 24 1965,64 216,22 0,00 2.181,86 2.181,86
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 | 1 RPA 24 2015,70 221,73 0,00 2.237,43 2.237,43
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 | 1 RPA 24 5402,79 594,31 0,00 5.997,10 5.997,10
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 24 1075,65 118,32 0,00 1.193,97 1.193,97
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 84 5875,89 646,35 0,00 6.522,24 6.522,24
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 12 935,64 102,92 0,00 1.038,56 1.038,56
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 | 1 RPA 24 1535,52 168,91 0,00 1.704,43 1.704,43
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 12 835,56 91,91 0,00 927,47 927,47
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 24 2235,48 245,90 0,00 2.481,38 2.481,38
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 | 1 RPA 24 1535,52 168,91 0,00 1.704,43 1.704,43
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 12 885,00 97,35 0,00 982,35 982,35
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 24 1635,60 179,92 0,00 1.815,52 1.815,52
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 | 1 RPA 12 971,20 106,83 0,00 1.078,03 1.078,03
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 24 958,05 105,39 0,00 1.063,44 1.063,44
Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 12 1.016,85 111,85 0,00 1.128,70 1.128,70
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Medico (A) Medico (A) - Clinico 125125 1 RPA 12 2715,72 298,73 0,00 3.014,45 3.014,45
Assistente Administrativo Assistente de Pessoal 411010 1 RPA 40 1617,98 177,98 0,00 1.795,96 1.795,96
Total 1.974,90| 4.618,28 0,00 46.602,63 46.602,63

(1) Utilizar como referéncia, a listagem de categorias profissionais CBO
(2) CLT/PF/P)
(3) em cada linha devera ser apresentada uma Unica categoria profissional e com a mesma carga horaria.

(4) Registrar os valores de Salario/Encargos/Beneficios pagos a cada um dos profissionais daquela categoria. O total da Categoria sera registrado na tltima coluna, multiplicando-se o SALARIO TOTAL POR
PROFISSIONAL pela QUANTIDADE de profissionais daquela categoria.

(5) Na tabela RH CONTRATADO DA OSS devem ser apresentado todas as categorias profissionais com vinculo empregaticio da OSS que prestam servico a Unidade.
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Anexo 4.3

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO NOVO

0S RESPONSAVEL: VIVA COMUNIDADE

CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

abr/13

Unidade Vigéncia do Contrato Valor do Contrato (RS) (*)
Servigo Contratado Razdo Social Contratado CNPJ Contratado de Data

Medida | Data Inicio Término Mensal Estimado | Valor Pago no Més

Locagdo de Impressoras e Multifuncionais | KA-[QUE COMERCIO E SERVICOS LTDA 01.513.667/0001-50 | Unidade |01/02/2013 | 31/01/2014 1.860,00 0,00
Manutencgdo de Equipo Odontolégico TX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA 32.280.604/0001-25 | ... 01/02/2013 | 31/01/2014 460,00 920,00
Limpeza CONTRATME SERVICOS LTDA 04.161.271/0001-80 Posto 01/02/2013 | 31/01/2014 43.100,00 86.200,00
Manutengdo Predial e Ar Condicionado FC 10 ENGENHARIA ELETRICA LTDA 10.363.753/0001-15 | ... 01/02/2013 | 31/01/2014 18.862,71 18.862,71
Vigilancia SUNSET VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA 07.958.568/0001-69 H/H 01/02/2013 | 31/01/2014 44.676,00 33.626,88
Lavanderia ATMOSFERA HIGIENIZAGAO LTDA 03.522.426/0001-01 Kg 01/02/2013 | 31/01/2014 10.816,66 4.896,72

. ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZACAO EM SISTEMAS
Sistema UPA 24H E EDITORACAO LTDA ¢ 39.185.269/0001-25 | ... 01/02/2013 | 31/01/2014 10.000,00 10.000,00
Gestdo Estratégica de Custos PLA,NISA PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO DE INSTITUICOES DE 58.921.792/0001-17 | ... 01/02/2013 | 31/01/2014 9.960,00 19.920,00
SAUDE S/S LTDA

Coleta de Residuos COLETA DE RESIDUOS LTDA 04.140.504/0001-68 | Container | 01/02/2013 | 31/01/2014 8.352,00 14.426,00
Manutengdo de Equipamentos Médicos S.T.T.R. INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 40.179.871/0001-39 |  ..... 01/02/2013 | 31/01/2014 3.000,00 3.000,00
Alimentacdo PREMIER COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 73.702.649/0001-28 | Refei¢do | 01/02/2013 | 31/01/2014 58.320,00 70.415,57
Manutencgdo de Raio-X TX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA 32.280.604/0001-25 | ... 01/02/2013 | 31/01/2014 4.909,29 9.818,58
Locagdo de Computadores WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA 02.865.909/0001-38 | Unidade |01/02/2013 | 31/01/2014 5.450,00 0,00
Sistemas DUOSYSTEM TECNOLOGIA & INFORMATICA LTDA 08.211.220/0001-76 | ... 01/02/2013 | 31/01/2014 11.600,00 0,00
Ambulancia BEM ESTAR MEDICINA FiSICA E REABILITACAO LTDA 05.152.283/0001-00 | ... 01/02/2013 | 31/01/2014 29.500,00 24.580,00
Laboratdrio Anélises Clinicas BEM ESTAR MEDICINA FiSICA E REABILITACAO LTDA 05.152.283/0001-00 | Exame |01/02/2013| 31/01/2014 Tabela SUS 58.574,85
Total 260.866,66 355.241,31

45



VIVA COMUNIDADE

UPA =
Siass

24h

o

4° Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de

Gestao n° 26/2012 referente ao més Abril de 2013

Anexo 4.4

0S RESPONSAVEL: VIVA
COMUNIDADE

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO NOVO

abril/2013

Rateio das Despesas da Sede da Contratada

Rateio
Natureza da Despesa Valor Total L. Observagao
% Valor Critério

FGTS RS 856.755,62  1,0000 1 2525 06 Numero de funciondrios dos projetos. FGTS da Sede do Viva Comunidade referente ao Més de Margo de 2013.
Suporte Remoto E-Fix RS 8.122,72 4,0000 322591 Numero de funcionarios dos projetos. MPL Corporate Software - Servigos de Suporte Remoto E-Fix.
Exames RS 619,20 14,0000 24R§7 Numero de funciondrios dos projetos. ASOS (Atestado de Satiide Ocupacional).
Locagdo de Multifuncionais RS 1.650,00 4,0000 i Numero de funcionarios dos projetos. Locagdo d.e Multifuncionais para Sede do Viva Comunidade referente ao Més

66,00 de Fevereiro/2013.

~ . RS 2 L . Locagdo de Impressoras para Sede do Viva Comunidade referente ao Més de
L 2,1 .
ocagdo de impresoras RS 602,16  4,0000 24,09 Numero de funciondrios dos projetos Fevereiro de 2013.
R

Vivo S.A. RS 30.021,48 2,5200 756$94 Numero de funciondrios dos projetos. Conta de telefone referente ao més de Margo de 2013.
Locagdo de Multifuncionais RS 660,00 4,0000 3 Numero de funcionarios dos projetos. Locagdo d_e Multifuncionais para Sede do Viva Comunidade referente ao Més

26,40 de Fevereiro/2013.

L ~ . . R

Locagdo de impresoras RS 1.360,00 4,0000 35 Numero de funciondrios dos projetos. ocagaf) de Impressoras para Sede do Viva Comunidade referente ao Més de

54,40 Fevereiro de 2013.
Folha de Pagamento RS 5.659,48 1,0000 5 62: 48 Numero de funcionarios dos projetos. Folha de Pagamento dos Funcionarios da Sede do Viva Comunidade.
Folha de Pagamento RS 6.286,38 11,0000 6 22: 38 Numero de funciondrios dos projetos. Folha de Pagamento dos Funcionarios da Sede do Viva Comunidade.
Manutengdo do Sistema RS 2.889,87 4,0000 112559 Numero de funciondrios dos projetos. Servigo de manutengao do sistema FOLS referente ao Més de Margo de 2013.

. RS 2 L . Despesas com material para serem utilizados na esterelizagdo de materiais

Compra de material RS 653,83 20,0000 130,77 Numero de funcionarios dos projetos. referente a0 Més de Marco de 2013.

46



VIVA COMUNIDADE

4° Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de

Gestao n° 26/2012 referente ao més Abril de 2013

Compra de material
Compra de uma caixa organizadora
Compra de Switch

Telemar (Internet)

Conta de Agua do Almoxarifado de
Iraja

Aluguel do Amoxarifado de Iraja

Conta de Telefone do Viva
Comunidade

Aluguel da Sede do Viva
Comunidade

Conta de Luz da Sede do Viva
Comunidade

Conta de Agua da Sede do Viva
Comunidade

Servigo de apoio (portaria, limpeza -
pessoal) salario + engargos da Sede
do Viva Comunidade

Conta da Internet Oi da Sede do Viva
Comunidade

Conta de telefone fixo (Oi e
Embratel) da Sede do Viva
Comunidade

Imposto Predial e Territorial Urbano
-IPTU

Manutengdo do Viva Comunidade

Vagas

Conta de Luz do Almoxarifado de
Iraja

Imposto de Renda

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

RS

RS

RS

RS
RS
RS
RS
RS

17,50

227,96

86,00

2.127,98

160,97

16.565,46

122,80

39.810,61

15.183,20

4.431,97

37.869,84

6.229,18

2.890,08

12.117,29

12.823,24

1.249,51

9.069,29

1.095,99

20,0000

20,0000

20,0000

4,0000

4,0000

4,0000

0,6677

2,6800

2,6800

2,6800

2,6800

2,6800

2,6800

2,6800

2,6800

0,0394

0,0400

1,0000

RS
3,50
RS
45,59
RS
17,20
RS
85,12
RS
6,44
RS
662,62
RS
0,82
RS
1.067,91
RS
407,29
RS
118,89

RS
1.015,85

RS
167,10

RS
77,53

RS
325,04
RS
343,96
RS
49,23
RS
362,77
RS
1.095,99

Numero de funcionarios dos projetos.
Numero de funciondrios dos projetos.
Numero de funcionarios dos projetos.
Numero de funciondrios dos projetos.
Numero de funcionarios dos projetos.
Numero de funcionarios dos projetos.
Numero de funcionarios dos projetos.
Numero de funcionarios dos projetos.
Numero de funcionarios dos projetos.

Numero de funcionarios dos projetos.

Numero de funciondrios dos projetos.

Numero de funcionarios dos projetos.

Numero de funciondrios dos projetos.

Numero de funcionarios dos projetos.
Numero de funciondrios dos projetos.
Numero de funciondrios dos projetos.
Numero de funcionarios dos projetos.

Numero de funciondrios dos projetos.

Despesas com material para serem utilizados na esterelizagao de materiais
referente ao Més de Margo de 2013.

Despesas com material para serem utilizados na esterelizagdo de materiais
referente ao Més de Margo de 2013.

Despesas comequipamento de informatica referente ao Més de Margo de
2013.

Servigo de Internet na Sede do Viva Comunidade referente ao Més de Margo
de 2013.

Conta de Agua do Almoxarifado de Iraja referente ao Més de Margo de 2013.
Aluguel referente ao Més de Margo de 2013.

Conta de telefone do Viva Comunidade referente ao més de Margo de 2013.
Aluguel referente ao Més de Fevereiro de 2013.

Conta de Luz referente ao Més de Fevereiro de 2013.

Conta de Agua referente ao Més de Fevereiro de 2013.

Servico de Apoio referente ao Més de Fevereiro de 2013.

Conta da Internet referente ao Més de Fevereiro de 2013.

Conta de telefone referente ao Més de Fevereiro de 2013.

IPTU da Sede do Viva Comunidade referente ao Més de Margo de 2013.

Servigo de Manutengao ref. ao Més de Fevereiro de 2013.

Servigo de software Vagas para recebimento de curriculos referente ao Més de
Fevereiro de 2013.

Conta de Luz referente ao Més de Abril de 2013.

IR dos Funciondrios da Sede do Viva Comunidade.
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INSS RS 2.032,11 11,0000 ) 032$ 1 Numero de funcionarios dos projetos. INSS dos Funcionarios da Sede do Viva Comunidade.
Conta.t’je Telefone do Almoxarifado RS 2.127,08  4,0000 RS T SV Sy pay Conta de telefone referente ao Almoxarifado de Iraja do més de Janeiro de
de Iraja 85,12 2013.

R , L . A
Vivo S.A. RS 44.040,07 2,2900 1 085$ 36 Numero de funciondrios dos projetos. Conta de telefone referente ao més de Margo de 2013.
Servigo c?e Limpeza e Conservagdo RS 10.682,87 4,0000 i Numero de funciondrios dos projetos. Servigo de Limpeza e Conservagao referente ao Més de Fevereiro de 2013.
Almoxarifado Central 427,31

TOTAL 1.136.242,64 24.205,04
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VIVA COMUNIDADE

Anexo 4.5

PROCEDIMENTOS No. %
CONSULTA DE PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAQ ESPECIALIZADA(EXCETO MEDICO) 11.833 1 20,59%
AFERICAQ DE PRESSAQ ARTERIAL 9.858 | 17,15%
ADMISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA ATENCAQ ESPECIALIZADA 9.738 | 16,95%
ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAQ ESPECIALIZADA 9.576 : 16,66%
COLETA DE MATERIAL PARA EXAME DE LABORATORIO 3.148 | 5,48%
TAXIMETRIA 2,269 | 3,95%
AFERICAO DE FREQUENCIA RESPIRATORIA 2.246 | 3,91%
AFERICAO DE FREQUENCIA CARDIACA 2.239 | 3,90%
GLICEMIA CAPILAR 1.606 | 2,79%
INALACAOQ/NEBULIZACAO 1.604 i 2,79%
OXIMETRIA 820§ 1,43%
TROCA DE FRALDAS 711§ 1,24%
BAMHO DE ASPERSAQ/LEITO 332§ 0,58%
PUNCAD VENOSA [HVP) 320 | 0,56%
CURATIVO GRAU | C/ OU 5/ DEBRIDAMENTO POR PACIENTE 267 ¢ 0,46%
ASPIRACAD 195 © 0,34%
OXIGENOTERAPIA 168 § 0,29%
MONITORIZACAD 160 | 0,28%
EXCISAO E/ OU SUTURA SIMPLES DE PEQUENAS LESOES /FERIMENTOS DE PELE/ ENEXOS E MUCQOSAS 117 | 0,20%
CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 43 0,09%
EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE 45 0,08%
COMPRESSAS FRIAS/QUENTES 24§ 0,04%
CURATIVO DE DEMORA C/ QU S/ PREPARQ BIOMECANICO 22 | 0,04%
PUNCAD VENOSA PROFUNDA 19 0,03%
CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 17 | 0,03%
ACESSO A POLPA DENTAL E MEDICACAC 16 0,03%
SELAMENTO PROVISORIO DE CAVIDADE DENTARIA 15 0,03%
SOMDAGEM GASTRICA 10 0,02%
PULPOTOMIA DENTARIA 9 0,02%
VENTILACAO MECANICA NAD INVASIVA 9 0,02%
EXODONTIA DE DENTE DECIDUO 7 0,01%
LAVAGEM INTESTINAL {CLISTER] 5 0,01%
DRENAGEM DE ABSCESSO 4 0,01%
RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIA BASICA 3 0,01%
RASPAGEM ALISAMENTO SUBGENGIVAIS (POR SEXTANTE) 2 0,00%
CAPEAMENTO PULPAR 1 0,00%
OSTEOTOMIA DAS FRATURAS ALVECOLO-DENTARIAS 1 0,00%
Totao de Procedimentos 57.465 100,00%

Fontes: UPA 24h Engenho Novo
Sistema Klinikos
Faturamento da OSS Viva Rio/ Coordenacéo Geral de Sistemas de Informag&o
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Exames laboratoriais No. %

HEMOGRAMA COMPLETO 2.242 16,13%
COMNTAGEM DE PLAQUETAS 1.4393 10,74%
HEMATOCRITO 1.493 10,74%
LEUCOGRAMA 1.493 10,74%
DOSAGEN DE UREIA 746 5,37%
DOSAGEN DE CREATINIMNA 744 5,35%
DOSAGEM DE 50DIO 678 4,88%
DOSAGEM DE POTASSIO 674 4,85%
DOSAGEM DE GLICOSE 660 4,75%
AMALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URIMA 537 3,86%
DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 457 3,29%
DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE :F{A(;EO MP 394 2,83%
TROPOMINA 330 2,73%
DOSAGEN DE TRANSAMINASE GLOTAMICO-OXALACETICA TGO 335 2,41%
DOSAGEN DE TRANSAMINASE GLOTAMICO-PIRUVICA TGP 334 2,40%
DETERF\.*]I‘-.I."-‘A.(;EO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA [TARP) 191 1,37%
DETERMI\IACEO DO TEMPO DE TROMBOPLASTIMA PARCIAL ATIVADA (TPP ATIVADA) 191 1,37%
DOSAGEN DEBILIRRUBINA TOTALE :R.-‘-‘«(;(-f)ES 159 1,14%
GASOMETRIA (PH PCO2 PO2 BICARBOMNATO AS2 (EXCETO BASE 130 0,94%
DOSAGEN DE AMILASE 125 0,50%
DOSAGEM DE CALCIO 94 0,68%
DOSAGEM DE MAGNESIO 94 0,68%
DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIE :F{A(;E-:'JES 59 0,42%
CULTURA SWAB 37 0,41%
DOSAGEN DE GOMADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA HCG) 36 0,26%
DETERF\.*H‘-.I.-'-‘A.(;.-A‘-‘:O DE WELOCIDADE DE HEI‘\*]OSSEDII‘\*]E\JT.-‘-\(;.-N'-‘A.O [WVHS) 22 0,16%
DETERMI\IACE\O QUANTITATIVA DE PROTEINA CREATIVA 10 0,07%
Dengue lgg 6 0,04%
Dengue lgm 5 0,04%
TESTE RAPIDO PARA DETECCCE\O DE I\I:ECCE«O PELO HIV 5 0,04%
DOSAGEN DE FOSFATASE ALCALINA 4 0,03%
DOSAGEN DE LIPASE 4 0,03%
PESQUISA DE ANTIGENC DE SUPERFICIE DO WIRUS DA HEPATITE B (HBSAG) 4 0,03%
DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRAMSFERASE (GAMA GT) 3 0,02%
DOSAGEM DE TIROXINA LIVE (T4 LIVRE) 3 0,02%
PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV 1 + ANTI-HIV -2(ELISA) 3 0,02%
PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA ANTIG. DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE B (ANTI HES) 3 0,02%
ANTIHCWY 3 0,02%
PBK 3 0,02%
T5H 3 0,02%
DETERMI\IACEO DIRETA E REVERSA DE GRUPOS ABO 2 0,01%
PESQUISA DEFATOR RH (INCLUI D FRACO 2 0,01%
TESTE DE VDRL P/ DETEC(;.?-‘:.O DE SIFILIS 2 0,01%
URINOCULTURA 2 0,01%
DOSAGEN DE COLESTEROL HDL 1 0,01%
DOSAGEN DE COLESTEROL LDL 1 0,01%
DOSAGEM DE COLESTEROLTOTAL 1 0,01%
DOSAGEN DE TESTOSTEROMA 1 0,01%
DOSAGEN DETIROXINATA 1 0,01%
DOSAGEM DE TRIGLICERIDEDS 1 0,01%
PESQUISA DE ANTICORPOS ANTITIREQGLOBULINA 1 0,01%
PESQUISA DE ANTIGENO E DO VIRUS DA HEPATITE B (HBEAG) 1 0,01%
TESTE FTA-ABS 1GG P/ DIAGNOSTICO DA SIFILIS 1 0,01%
FATOR ANTI NUCLEAR 1 0,01%
FTAABS IGM 1 0,01%
T3 1 0,01%
LEPTOSPIROSE IGM 1 0,01%
Leptospirose lgg 1 0,01%
WVLDL Colesterol 1 0,01%
Total de Exames Laboratoriais 13.901 92,18%
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Radiografias

RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 439 59,93%
RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FMN + MN + LATERAL + HIRTZ) 115 14,09%
RADIOGRAFIA DE TORAX (PA + LATERAL + QBLIQUA) 33 4,04%
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO (MINIMO DE 3 I\ICIDI?\ICI»’-\.S',I 30 3,68%
RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL) 17 2,08%
RADIOGRAFIA FRONTOMNASO 15 1,84%
RADIOGRAFIA MENTONASO 15 1,84%
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP) 12 1,47%
RADIOGRAFIA DE MAD (MiNIMO 2 I\ICIDE\ICIAS} 11 1,35%
RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL) 9 1,10%
RADIOGRAFIA DE PE/ DEDOS DO PE (MININMO 2 I\ICIDE\ICIAS} £ 1,10%
RADIOGRAFIA DE PERNA (MINIMO 2 I\ICIDE\ICI;’-\S} 5 0,61%
RADIOGRAFIA DE COLUNA TOROCO-LOMBAR (MINIMO 2 I\JCIDE\JCI.&S] 4 0,49%
RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL+ OBLIQUA) 4 0,49%
RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (PA + LATERAL +TO+ OBLIQUAS) 3 0,37%
RADIOGRAFIA DE COSTELAS POR HEMITORAX 3 0,37%
RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL + OBLIGUA / BRETTON + HIRTZ) 3 0,37%
RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO [TRES 3OSI(;E)ES] 3 0,37%
RADIOGRAFIA PERI-APICAL INTERPROXIMAL (BITE-WING) 3 0,37%
RADIOGRAFIA OMBRO [MINIMO 2 I\ICIDE\ICIAS} 3 0,37%
RADIOGRAFIA DE ARTICUL.-’-‘A.(;E\O TIBIO-TARSICA 2 0,25%
RADIOGRAFIA DE COLUMNA SACRO- COCCIGEA 2 0,25%
RADIOGRAFIA DE COXA (MINIMO 2 INCIDENCIAS) 2 0,25%
RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + AXIAL) 2 0,25%
RADIOGRAFIA DE Q5505 DA FACE [MN + LATERAL + HIRTZ) 2 0,25%
RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-5ACRA 2 0,25%
RADIOGRAFIA OS50S DA FACE (HIRTZ) 2 0,25%
RADIOGRAFIA TORNOZELO {MINIMO 2 I\ICIDE\JCI."-‘A.S] 2 0,25%
RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA 2 0,25%
RADIOGRAFIA DE .-'-‘A.RTICUL.-'-‘A.(;EO COXO-FEMORAL 1 0,12%
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESCAPULO- UMERAL (MINIMO 2 INCIDENCIAS) 1 0,12%
RADIOGRAFIA DE BACIA 1 0,12%
RADIOGRAFIA DE CALCANEQ {MINIMO 2 INCIDENCIAS) 1 0,12%
RADIOGRAFIA DE COLUMA CERVICAL (AP + LATERAL +TO;':LEJ(E.O] 1 0,12%
RADIOGRAFIA DE COTOVELO {MINIMO 2 INCIDENCIAS) 1 0,12%
RADIOGRAFIA DE MAXILAR (PA + OBLIQUA) 1 0,12%
RADIOGRAFIA ARCOS ZIGOMATICOS-MALAR-ESTILOIDES 1 0,12%
RADIOGRAFIA DE TORAX (LAUREL) 1 0,12%
RADIOGRAFIA OS50S PROPRIOS DO NARIZ (MINIMO 2 INCIDENCIAS) 1 0,12%
RADIOGRAFIA QUADRIL 1 0,12%
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TEMPORO-MAMDIBULAR BILATERAL 1 0,12%
Total de Radiografias 816 5,41%
Eletrocardiograma 364 2,11%

Total de Exames 15.081

Fontes: UPA 24h Engenho Novo
Sistema Klinikos
Faturamento da OSS Viva Rio/ Coordenacéo Geral de Sistemas de Informagéo
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